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ВИСНОВОК
 міської координаційної ради  з питань розвитку підприємництва та управління розвитку підприємництва виконкому міської ради, щодо регуляторного впливу проекту регуляторного акта – рішення виконкому міської ради «Про Порядок використання коштів міського бюджету для надання часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами, що надаються на реалізацію проектів  суб’єктів малого й середнього підприємництва»
Міська галузева рада з питань розвитку підприємництва, затверджена рішенням виконкому міської ради від 14.08.2013 №259 та управління розвитку підприємництва, керуючись Регламентом виконавчого комітету Криворізької міської ради, затвердженим рішенням виконкому міської ради від 09.11.2016 №487, статтями 4,8 Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», розглянула проект рішення виконкому Криворізької міської ради «Про Порядок використання коштів міського бюджету для надання часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами, що надаються на реалізацію проектів суб’єктів малого й середнього підприємництва» та встановила наступне.

Розробником регуляторного акта є управління розвитку підприємництва, економіки виконкому Криворізької міської ради. Проект рішення підготовлено з метою здійснення часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами, що надаються на реалізацію проектів суб’єктів малого й середнього підприємництва для створення нових робочих місць, передбаченої Програмою сприяння розвитку малого та середнього підприємництва на 2017 – 2020 роки, затвердженою рішенням міської ради від 21.12.2016 №1173; ураховуючи стратегічну ціль В.3. «Розвиток інноваційних методів взаємодії влади та бізнесу у сфері економічного розвитку», передбачену Стратегічним планом розвитку міста Кривого Рогу на період до 2025 року (затверджено рішенням міської ради від 31.03.2016 №376); відповідно до Закону України «Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні», Постанови Кабінету Міністрів України від 06 серпня 2014 року №385 «Про затвердження Державної стратегії регіонального розвитку на період до 2020 року»; керуючись Бюджетним кодексом України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні».
1. Відповідність проекту регуляторного акта принципам державної регуляторної політики, встановленим статтею 4 Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності»
Проаналізувавши проект регуляторного акта, міська координаційна рада з питань розвитку підприємництва та управління розвитку підприємництва виконкому міської ради визначають наступне.

Ситуація яка вплинула  на необхідність його розробки, свідчить про необхідність державного регулювання господарських відносин з метою здійснення часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами, що надаються на реалізацію проектів суб’єктів малого й середнього підприємництва для створення нових робочих місць. Механізм вирішення проблеми, запропонований у проекті відповідає потребам та ринковим вимогам з урахуванням усіх прийнятних альтернатив.
Крім того, проект передбачає забезпечення досягнення внаслідок дії регуляторного акта максимально можливих позитивних результатів за рахунок мінімально необхідних витрат ресурсів та балансу інтересів суб’єктів господарювання, громадян та держави,  що підтвердить висновок територіального відділення Антимонопольного комітету України у Дніпропетровській області про відповідність проекту рішення вимогам законодавства про захист економічної конкуренції.
В цілому при підготовці проекту регуляторного акта витримана послідовність регуляторної діяльності: проект відповідає цілям державної регуляторної політики, а також його включено в проект змін до плану діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2017 рік (засідання виконкому міської ради 12.04.2017, строк підготовки ІІ квартал, буде оприлюднено в міській комунальній газеті «Червоний гірник» та розміщено на офіційному веб-сайті виконкому міської ради в мережі Інтернет www.kr.gov.ua).

Повідомлення про оприлюднення проекту регуляторного акта та безпосередньо проект з аналізом його регуляторного впливу буде опубліковано в міській комунальній газеті «Червоний гірник» та розміщено на офіційному веб-сайті виконкому міської ради в мережі Інтернет www.kr.gov.ua).

Таким чином, проект регуляторного акта – проект рішення міської ради «Про Порядок використання коштів міського бюджету для надання часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами, що надаються на реалізацію проектів  суб’єктів малого й середнього підприємництва» відповідає усім принципам державної регуляторної політики встановленим статтею 4 Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», а саме: доцільність, адекватність, ефективність, збалансованість, передбачуваність, прозорість та врахування громадської думки.

2. Відповідність проекту регуляторного акта вимогам статті 8 Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» щодо підготовки аналізу регуляторного впливу.

Законом України «Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні» визначено, що основними напрямами державної політики у сфері розвитку малого й середнього підприємництва в Україні є забезпечення фінансової державної підтримки малих і середніх підприємств шляхом запровадження державних програм кредитування, надання гарантій для отримання кредитів, часткової компенсації відсотків за кредитами тощо. До повноважень органів місцевого самоврядування у сфері розвитку малого й середнього підприємництва належить створення умов для його успішного функціонування. Однією з видів фінансової підтримки є часткова компенсація відсоткових ставок за кредитами, що надаються на реалізацію проектів суб’єктів малого й середнього підприємництва. 

Проте, одним з нагальних питань малого й середнього бізнесу є обмежений доступ до «дешевих» фінансових ресурсів. З метою заохочення суб’єктів мікро-, малого й середнього підприємництва до створення нових робочих місць, створення умов для розвитку підприємництва міською владою розроблено Порядок використання коштів міського бюджету для надання часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами, що надаються на реалізацію проектів  суб’єктів малого й середнього підприємництва (надалі – Порядок). 


Порядок регулює відповідно до Закону України «Про розвиток та державну підтримку малого й середнього підприємництва в Україні» питання часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами, що надаються на реалізацію проектів суб’єктів мікро-, малого й середнього підприємництва та поширюється на:

- суб’єктів господарювання (фізичних та юридичних осіб), які відповідно  до ст.55 Господарського кодексу України  належать  до суб’єктів мікро-, малого  й середнього підприємництва та перебувають на обліку в Криворізьких об’єднаних державних податкових інспекціях головного управління ДФС у Дніпропетровській області, здійснюють діяльність на території міста Кривого Рогу, реалізують проекти зі створення нових робочих місць з дня вступу в дію  Порядку; 

- банківські установи, у яких держава прямо та/або опосередковано володіє 75 чи більше відсотками статутного капіталу та/або голосів та до яких протягом останнього року Національний банк України не застосовував таких заходів впливу як обмеження, зупинення чи припинення здійснення окремих видів операцій та не здійснював віднесення банку до категорії проблемних або неплатоспроможних. 

На часткову компенсацію відсоткових ставок за кредитами, що надаються на реалізацію проектів  суб’єктів малого й середнього підприємництва (надалі – часткова компенсація) не мають права суб’єкти господарювання, визначені ст. 13 Закону України «Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в України», які:

- є  кредитними, страховими організаціями, інвестиційними фондами, недержавними пенсійними фондами, професійними учасниками ринку цінних паперів, ломбардами; 

- є нерезидентами України, за винятком випадків, передбачених міжнародними договорами України; 

      
- здійснюють виробництво та/або реалізацію зброї, алкогольних напоїв, тютюнових виробів, обмін валют; 


- здійснюють надання в оренду нерухомого майна, що є одним з основних видів діяльності;


- визнані банкрутами або стосовно яких порушено справу про банкрутство; 

- перебувають у стадії припинення юридичної особи або припинення підприємницької діяльності фізичної особи-підприємця; 

- подали завідомо недостовірні відомості та документи під час звернення за наданням державної підтримки;

- мають заборгованість перед бюджетом, фондами загальнообов’язкового державного соціального страхування; 

- отримали державну підтримку з порушенням умов її надання або умов щодо цільового використання бюджетних коштів, що доведено в установленому порядку;


- отримують аналогічну за видами державну підтримку, строк надання якої не закінчився.

У межах Порядку часткова компенсація надається виключно в національній валюті України суб’єктам господарювання мікро-, малого й середнього підприємництва, які виявили бажання взяти участь у конкурсі проектів зі створення нових робочих місць та за його результатами визнані переможцями. Відповідно до Стратегічного плану розвитку міста Кривого Рогу на період до 2025 року, затвердженого рішенням міської ради від 31.03.2016 №376, пріоритетними напрямами діяльності при визначенні переможців конкурсу є виробництво будівельних матеріалів, розвиток високо-технологічного машинобудування, ІТ-сфери, транспорту й логістики. 

Визначення основних груп (підгруп), на які проблема справляє вплив:

Таблиця 1

	Групи (підгрупи)
	Так
	Ні

	Громадяни
	+
	-

	Держава
	+
	-

	Суб’єкти господарювання, у тому числі малого підприємництва  
	+
	-


II. Цілі державного регулювання

Цілями регуляторного акта є створення сприятливих умов для розвитку малого й середнього бізнесу, забезпечення зайнятості населення шляхом створення нових робочих місць через отримання часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами, що надаються на реалізацію проектів  суб’єктів малого й середнього підприємництва.

Цей Порядок визначає механізм використання коштів, у тому числі передбачених у міському бюджеті на 2017 рік рішенням міської ради від 21.12.2016 №1173 «Про затвердження Програми сприяння розвитку малого та середнього підприємництва в м. Кривому Розі на 2017 – 2020 роки», що спрямовуються на часткову компенсацію відсоткових ставок за кредитами, які надаються на реалізацію проектів суб’єктів малого й середнього підприємництва для створення нових робочих місць.
ІІІ. Визначення та оцінка альтернативних способів досягнення цілей

Таблиця 2

	Вид альтернативи
	Опис альтернативи

	Альтернатива 1
	Залишення існуючої ситуації без змін 

	Альтернатива 2
	Застосування регуляторного акта інших адміністративно-територіальних одиниць для отримання фінансової підтримки суб’єктами господарювання м. Кривого Рогу

	Альтернатива 3
	Затвердження Порядку використання бюджетних коштів на фінансову підтримку шляхом часткового відшкодування відсоткових ставок за кредитами на рахунки суб’єктів господарювання 

	Альтернатива 4
	Ухвалення запропонованого проекту рішення 


Оцінка впливу на сферу інтересів держави

Таблиця 3

	Вид альтернативи
	Вигоди
	Витрати (втрати)

	1
	2
	3

	Альтернатива 1


	Вигоди відсутні 
	Не потребує матеріальних вит-рат, не забезпечує досягнення поставленої мети, відсутність стимулювання суб’єктів господа-рювання до створення нових робочих місць

	Альтернатива 2


	Вигоди відсутні 
	Не потребує матеріальних вит-рат. Послаблення взаємодії між органами місцевого самовря-дування та суб’єктами господа-рювання

	Альтернатива 3
	Вигоди відсутні. 

Упровадження  Порядку викорис-тання бюджетних коштів на фінансову підтримку шляхом часткового відшкодування  відсот- кових ставок за кредитами на рахунки суб’єктів господарювання обмежує права фізичних осіб-підприємців
	Застосування альтернативи ство-рює перешкоди для надання фінансової підтримки фізичним особам-підприємцям, послаблює взаємодію між органами місце-вого самоврядування та суб’єкта-ми господарювання (фізичними особами-підприємцями). 

 Статтею 43 Бюджетного кодексу України передбачено, що під   час виконання місцевого бюджету застосовується казна-чейське обслуговування бю-джетних коштів. Фінансування видатків за рахунок бюджетних коштів здійснюється в розрізі кодів програмної та економічної класифікації видатків, що затверджені Наказами Мініс-терства фінансів України від 02 грудня 2014 року №1195 «Про затвердження коду програмної класифікації видатків та кредиту-

	1
	2
	3

	
	
	вання місцевих бюджетів, Кодифікатора нумерації типових переліків бюджетних програм місцевих бюджетів»,  21 червня 2012 року №754 «Про внесення змін до Інструкції щодо застосування економічної класи-фікації видатків бюджету». Їх застосування є обов’язковим для всіх учасників бюджетного процесу в межах бюджетних призначень. У Інструкції щодо застосування економічної класи-фікації видатків бюджету виз-начено код економічної кла-сифікації для надання фінансової підтримки суб’єктам господа-рювання, що мають статус юридичної особи. Для фізичних осіб-підприємців код економіч-ної класифікації взагалі відсутній



	Альтернатива 4

	Реалізація вимог Закону України «Про розвиток та державну під-тримку малого і середнього під-приємництва в Україні»; створен-ня умов для розвитку мікро-, малого й середнього бізнесу, на-дання часткової компенсації  від-соткових ставок за кредитами, що надаються для реалізації проектів зі створення нових робочих місць. Збільшення  надходження  до  бю-джету податків, зборів (інших обов’язкових платежів) від діяль-ності суб‘єктів підприємництва. Розширення та збільшення обсягів виробництва товарів (надання пос-луг). Підвищення рівня зайнятості населення. При створенні 208 но-вих робочих місць орієнтовні над-ходження до бюджету в перший рік регулювання складатимуть по- над 2,5 млн. грн.
Зниження витрат держави на виплату допомоги по безробіттю

 
	Кошти міського бюджету на:

- часткову компенсацію відсот-кових ставок за кредитами суб’єктам господарювання мік-ро-, малого й середнього під-приємництва для реалізації проектів зі створення  нових робочих місць.

Витрати ресурсів для:

- підготовки регуляторного акта та забезпечення виконання його вимог;

- проведення процедур з відсте- ження результативності його дії


Оцінка впливу на сферу інтересів громадян м. Кривого Рогу

Таблиця 4
	Вид альтернативи
	Вигоди
	Витрати

	Альтернатива 1


	Вигоди відсутні
	Не потребує матеріальних та часо-вих витрат на впровадження регуляторного акта. Складність із працевлаштуванням

	Альтернатива 2


	Вигоди відсутні
	Не потребує матеріальних та часо-вих витрат на впровадження регуляторного акта

	Альтернатива 3
	Вигоди відсутні
	Не потребує матеріальних та часо-вих витрат на впровадження регуляторного акта. Складність із працевлаштуванням

	Альтернатива 4

	Підвищення рівня зайнятості населення за рахунок створення нових робочих місць, збіль-шення середньомісячного дохо-ду та соціальної захищеності працевлаштованих громадян, здешевлення  вартості  товарів, послуг, розширення їх асорти-менту. Зміцнення довіри  органів місцевого самовряду-вання за рахунок забезпечення ще більшої прозорості їх дій. Підвищення мотивації для провадження підприємницької діяльності
	Не потребує матеріальних та часо-вих витрат на впровадження регуляторного акта


Оцінка впливу на сферу інтересів суб’єктів господарювання 

Оцінка впливу на сферу інтересів суб’єктів господарювання великого підприємництва, що виникають внаслідок дії регуляторного акта, не розраховується, оскільки сфера впливу регуляторного акта поширюється на суб’єктів мікро-, малого й середнього підприємництва.

За даними Криворізьких об’єднаних державних податкових інспекцій головного управління ДФС у Дніпропетровській області  станом на 01.01.2017 кількість суб’єктів господарювання складає:

Таблиця 5

	Показник
	Великі
	Середні
	Малі
	Мікро
	Разом

	Кількість суб’єктів господарювання, що підпадають під дію регулювання,  одиниць  
	0
	66
	334
	30 743
	31143

	Питома вага групи в загальній кількості, відсотків
	0
	0,2
	1,1
	98,7
	100



Усі суб’єкти господарювання мікро-, малого й середнього підприємництва можуть взяти участь у конкурсі проектів зі створення нових робочих місць. Однак, кількість переможців конкурсу обмежується обсягом коштів на фінансування Програми сприяння розвитку малого та середнього підприємництва в м. Кривому Розі на 2017 – 2020 роки (надалі – Програма), передбачених у міському бюджеті на відповідний бюджетний рік. 

У міському бюджеті на 2017 рік у межах дії Програми передбачені кошти для надання часткової компенсації в сумі 990,0 тис. грн. 

За рахунок цих коштів орієнтовно 66 суб’єктів господарювання середнього підприємництва та 142 суб’єкти мікро- й малого підприємництва при створенні ними орієнтовано по 1 робочому місцю можуть отримати з міського бюджету часткову компенсацію у розмірі 4,75 тис. грн., за умови визнання їх переможцями конкурсу проектів зі створення нових робочих місць. 

Таблиця 6

	Вид альтернативи
	Вигоди
	Витрати

	1
	2
	3

	Альтернатива 1
	Вигоди відсутні 
	Відсутність можливості зменшен-ня вартості кредиту. Втрата можливості  отримання додатко-вих прибутків

	Альтернатива 2
	Вигоди відсутні
	Збільшення транспортних видат-ків. Відсутність отримання фінан-сової підтримки, оскільки дія актів інших адміністративно-тери-торіальних одиниць в основному розповсюджується на суб’єктів господарювання, які впрова-джують підприємницьку діяль-ність на території відповідної адміністративно-територіальної одиниці 

	Альтернатива 3
	Вигоди відсутні.
	У разі застосування альтернативи суб’єкти господарювання, які мають статус юридичної особи, несуть матеріальні витрати з від-криття рахунку в органах Дер-жавного    казначейства,   надання щомісячної звітності головному розпоряднику бюджетних коштів, органам Державного казна-чейства. Витрати майже в чотири рази більші ніж при застосування альтернативи 4. 

Фізичні особи-підприємці, з них 30 743 особи мікропідприємницт-ва, будуть позбавлені права отримувати фінансову підтримку органів місцевого самоврядуван-ня, оскільки бюджетним законо-давством не передбачено код економічної класифікації видатків для фізичних осіб-підприємців. При цьому будуть обмежені права таких підприємців.

Проблема залишається невиріше-ною для 99% фізичних осіб-підприємців

	1
	2
	3

	Альтернатива 4

	Створення нових робочих місць. Випуск конкурентоспроможної продукції (товарів, робіт, пос-луг),    оновлення,    модернізація основних засобів, отримання суб’єктами мікро-, малого й се-реднього підприємництва частко-вої компенсації відсоткових ставок за кредитами для реалізації проектів зі створення нових робочих місць. Зменшення вартості кредитних ресурсів. 

При створенні 208 нових робо-чих місць орієнтовні надхо-дження до бюджету в перший рік регулювання складатимуть понад 2,5 млн. грн.
	Витрати пов’язані з підготовкою документів для участі в конкурсі  проектів зі створення нових робочих місць та надання необхідної інформації головному розпоряднику бюджетних коштів


IV. Вибір найбільш оптимального альтернативного способу

досягнення цілей

Здійснено вибір оптимального альтернативного способу з урахуванням системи бальної оцінки ступеня досягнення визначених цілей. Оцінка ступеня досягнення визначених цілей визначається за чотирибальною системою, де:
4 – цілі прийняття регуляторного акта можуть бути досягнуті повною мірою (проблеми більше не буде);

3 – цілі прийняття регуляторного акта можуть бути досягнуті майже повною мірою (усіх важливих аспектів проблеми не буде);

2 – цілі прийняття регуляторного акта можуть бути досягнуті частково (проблему   частково   розв’язано,   але   деякі   важливі  та  критичні  її  аспекти 

залишаються невирішеними);

1 – цілі прийняття регуляторного акта не можуть бути досягнуті (проблема залишається).

Таблиця 7
	Рейтинг результативності (досягнення цілей під час вирішення проблеми)
	Бал результативності (за чотирибальною системою оцінки)
	Коментарі щодо надання відповідного бала

	1
	2
	3

	Альтернатива 1
	1
	Не може бути прийнятою тому, що чинним законодавством України передбачено надання фінансової підтримки суб’єктам гос-подарювання шляхом часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами. Не ство-рюється нових робочих місць для пра-цевлаштування громадян, не підвищується їх матеріальне становище 

	Альтернатива 2
	2
	Послаблення взаємодії між органами місце-вого самоврядування та суб’єктами госпо-дарювання. Збільшення транспортних видат-ків    суб’єктів    господарювання.   Відсутність 

	1
	2
	3


	
	
	отримання фінансової підтримки, оскільки дія актів інших адміністративно-територіальних одиниць в основному розповсюджується на суб’єктів господарювання, які впроваджують підприємницьку діяльність на території відповідної адміністративно-територіальної одиниці

	Альтернатива 3 
	1
	Не може бути прийнятою. Застосування альтернативи створює перешкоди для надання часткової компенсації фізичним особам-підприємцям, послаблює взаємодію між органами місцевого самоврядування та суб’єктами господарювання (фізичними осо-бами-підприємцями). 

 Статтею 43 Бюджетного кодексу України передбачено, що при виконанні місцевого бюджету застосовується казначейське обслу-говування бюджетних коштів. Фінансування видатків за рахунок бюджетних коштів здійснюється в розрізі кодів програмної та економічної класифікації видатків, що затверджені Наказами Міністерства фінансів України від 02 грудня 2014 року №1195 «Про затвердження коду програмної класифікації видатків та кредитування місцевих бюджетів, Кодифікатора нумерації типових переліків бюджетних програм місцевих бюджетів», 21 червня 2012 року  №754 «Про внесення змін до Інструкції щодо застосування економічної  класифікації видатків бюджету». Їх застосу-вання є обов’язковим для всіх учасників бюджетного процесу в межах бюджетних призначень. У Інструкції щодо застосування економічної класифікації видатків бюджету визначено код економічної класифікації для надання фінансової підтримки суб’єктам господарювання, які мають статус юридичної особи. Для фізичних осіб-підприємців код економічної класифікації відсутній.
Фізичні особи-підприємці, з них 30 743 осо-би мікропідприємництва, будуть позбавленні права отримувати фінансову підтримку органів місцевого самоврядування.

Проблема залишається невирішеною для 99%  фізичних осіб-підприємців

	Альтернатива 4
	4
	Забезпечує:

- дотримання вимог Бюджетного кодексу України, Закону України «Про розвиток та державну підтримку малого і середнього під-приємництва в Україні»;

- створення   та   розвиток   мікро-,   малого   та

	1
	2
	3

	
	
	середнього підприємництва;

- надання часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами на реалізацію проектів;

- зайнятість населення;

- випуск конкурентоспроможної продукції (товарів, робіт, послуг);

- оновлення, модернізацію основних засобів, поповнення обігових коштів.

У разі ухвалення регуляторного акта за-декларовані цілі забезпечать повною мірою досягнення поставленої мети, установлення чітких та прозорих умов конкурсу з відбору проектів зі створення нових робочих місць




Таблиця 8

	Рейтинг результатив-ності
	Вигоди (підсумок)
	Витрати (підсумок)
	Обґрунтування відповідного місця альтернативи в рейтингу

	1
	2
	3
	4

	Альтернатива 1
	Відсутні
	Відсутність часткової компенсації відсотко-вих ставок за  креди-тами для суб’єктів господарювання мік-ро-, малого й серед-нього    підприємницт- ва, зменшення їх чи-сельності, відсутність створення суб’єктами господарювання но-вих робочих місць. Необхідність оплати повної вартості корис-тування кредитними ресурсами
	Не досягнуто цілі підготовки рішен- ня. 

Не виконуються ви-моги Закону Украї-ни «Про розвиток та державну  підтримку малого і середнього підприємництва в Україні».

При прийнятті аль-тернативи проблема, яку передбачається розв’язати, залиши-ться    

	Альтернатива 2
	Відсутні

	Послаблення взаємо-дії між органами міс-цевого самоврядуван-ня та суб’єктами господарювання. 

Неотримання фінансо-вої підтримки, оскіль-ки дія актів інших адміністративно-тери-торіальних одиниць розповсюджується  в основному на суб’єк-тів, які проваджують підриємницьку діяль-
	Не досягнуто цілі.

Відсутність додатко-вих коштів у суб’єк-тів господарювання  на модернізацію, оновлення основних засобів, часткове вирішення питання зайнятості населення

	1
	2
	3
	4

	
	
	ність на території від-повідної адміністра-тивно-територіальної одиниці, що ухвалила рішення
	

	Альтернатива 3
	Відсутні
	Суб’єкти господарю-вання (юридичні осо-би) здійснюють витра-ти на касове обслуго-вування в органах Державного казна-чейства, подання що-місячної звітності до головного розпоряд-ника бюджетних кош-тів, органів Державно-го казначейства, не-суть матеріальні вит-рати майже в чотири рази більше ніж за альтернативи 4. 

Фізичні особи-під-приємці, з них 30 743 особи мікропідприєм-ництва, будуть поз-бавлені права отриму-вати фінансову під-тримку  органів місце- вого самоврядування;  не матимуть додатко-вих фінансових ресур-сів 
	 При прийняті аль-тернативи проблема, яку передбачається розв’язати не буде вирішена. 

Не досягнуто цілі підготовки проекту регуляторного акта. 

Фізичні особи-під-приємці не мати-муть додаткових коштів для модер-нізації, оновлення основих засобів, створення нових до-даткових робочих місць. 

Буде послаблено взаємодію між вла-дою, бізнесом, гро-мадянами

	1
	2
	3
	4

	Альтернатива 4
	Реалізація вимог За-кону України «Про розвиток та держав-ну підтримку малого і середнього під-приємництва в Ук-раїні» створення умов для розвитку мікро-, малого й середнього під- приємництва, надан-ня часткової ком-пенсації відсоткових ставок за кредитами, що надаються для реалізації проектів зі створення нових ро-бочих місць.
	Кошти міського бюд-жету для надання часткової компенсації  відсоткових ставок за кредитами суб’єктам господарювання мік-ро-, малого й серед-нього підприємництва для реалізації проектів зі створення нових робочих місць.

Витрати ресурсів по-в’язані з:

- підготовкою регуля-торного акта та забез-печенням виконання його вимог;

- проведенням проце
	Сприяє досягненню цілей регулювання, відповідає вимогам чинного законодав-ства України.
Запровадження чіт-кого та прозорого механізму надання фінансової підтрим-ки суб’єктам малого й середнього бізнесу. Зміцнення діалогу між владою, бізне-сом, громадянами

	1
	2
	3
	4

	
	Працевлаштування громадян, збільшен-ня їх середньомісяч-ного доходу та со-ціальної захищеності
	дур з відстеження результативності його дії;

- підготовкою доку-ментів для участі у конкурсі проектів зі створення нових робо-чих місць
	


Таблиця 9

	Рейтинг
	Аргументи щодо 

переваги обраної альтернативи/причини відмови від альтернативи
	Оцінка ризику зовнішніх чинників на дію запропонованого регуляторного акта

	1
	2
	3

	Альтернатива 1
	Не досягнуто цілі. Не реалізуються вимоги Закону України «Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємницт-ва в Україні» 
	Ризики відсутні

	Альтернатива 2
	Не досягнуто цілі. Відсутність до-даткових коштів на модернізацію, оновлення основних засобів, сти-мулювання для створення нових робочих місць, підвищення рівня зайнятості населення 
	Ризики відсутні

	Альтернатива 3*
	Не досягнуто цілі. 
Відповідно до вимог бюджетного законодавства при виконанні місце-го бюджету застосовується каз-начейське обслуговування бю-джетних коштів. Фінансування видатків за рахунок бюджетних коштів здійснюється в розрізі кодів програмної та економічної кла-сифікації видатків, що затверджені Наказами Міністерства фінансів України від 02 грудня 2014 року №1195 «Про затвердження коду програмної класифікації видатків та кредитування місцевих бюджетів, Кодифікатора нумерації типових переліків бюджетних програм місцевих бюджетів», 21 червня 2012 року №754 «Про внесення змін до Інструкції щодо застосування економічної класифікації видатків бюджету». Їх застосування є обов’язковим для всіх учасників бюджетного процесу в межах бю-джетних призначень. У Інструкції
	Послаблення взаємодії між владою, бізнесом, громадянами. Органи     місцевого     самовря- дування створюють переваги для економічного розвитку суб’єктів господарювання – юридичних осіб, що позбавляє фізичних осіб-підприємців на рівні конкурувати з юридич-ними особами

	1
	2
	3

	
	щодо застосування економічної кла-сифікації видатків бюджету виз-начено код економічної класифіка-ції для надання фінансової підтрим-ки суб’єктам господарювання, які мають статус юридичної особи. Для фізичних осіб-підприємців код економічної класифікації відсутній.
Фізичні особи-підприємці, з них                30 743 особи мікропідприємництва, будуть позбавлені права отриму-вати фінансову підтримку органів місцевого самоврядування; не мати-муть додаткових фінансових ресур-сів для модернізації, оновлення основних засобів. 

Юридичні особи-підприємці для касового обслуговування в органах Державного казначейства матимуть майже в чотири рази більші матеріальні витрати ніж при застосування альтернативи 4
	

	Альтернатива 4
	Сприяє отриманню часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами для реалізації проектів зі створення нових робочих місць. 
Участь органів місцевого само-врядування в розвитку мікро-, малого й середнього підприєм-ництва. Створення нових робочих місць, випуск конкуренто-спромож-ної продукції (товарів, робіт, послуг), оновлення, модернізація основних засобів, поповнення обігових коштів
	Ризики наявні. Порушення су-б’єктами господарювання мік-ро-, малого й середнього під-приємництва  графіка  погашен-ня основної суми кредиту та відсотків за кредитним дого-вором, зменшення кількості робочих місць. Неповернення на рахунок головного розпо-рядника бюджетних коштів усієї перерахованої суми, отри-мання часткової компенсації відсоткових ставок за кредитом, у разі порушення вимог Порядку


* Для здійснення касового обслуговування одержувачі бюджетних коштів (юридичні особи) зобов’язані відкрити в органах Державного казначейства рахунки та надавати головному розпоряднику бюджетних коштів щомісячно звіти про використання бюджетних коштів. У зв’язку з цим, суб’єкти господарювання будуть мати додаткові матеріальні витрати в сумі 0,7 тис.грн., а саме:
-  витрати, пов’язані з відкриттям рахунку в органах Державного казначейства, грн.:

· вартість проїзду для відкриття рахунку = 10,00 грн. (вартість проїзду у міському пасажирському транспорті  5,00 грн. х 2 рази (в обидва кінця);
· витрати матеріальних ресурсів для заповнення необхідних документів на відкриття рахунку = 2,00 грн. (4 арк. х 0,50 грн.);
· витрати часу на відкриття рахунку  – 0,25 годин (19,34 грн. х 0,25 годин) = 4,84 грн.;
· разом витрати 10,00 грн. + 2,00 грн. + 4,84 грн. = 16,84 грн.;

- витрати, пов’язані з наданням звітності головному розпоряднику бюджетних коштів, органам Державного казначейства, грн.:

· вартість проїзду = 10,00 грн. (вартість проїзду у міському пасажирському транспорті  5,00 грн. х 2 рази (в обидва кінця);
· витрати матеріальних ресурсів = 5,00 грн. (10 арк. х 0,50 грн.);
· витрати часу – 1 година (19,34 грн. х 1 година) = 19,34 грн.;
· разом витрати на місяць 10,00 грн. + 5,00 грн. + 19,34 грн. = 34,34 грн.;
· витрати на рік  34,34 грн. * 12 місяців = 412,08 грн.;
- витрати,  пов’язані  зі складанням звітності, грн.,:

· витрати часу – 1 година (19,34 грн. х 1 година) = 19,34 грн.;
· витрати на рік 19,34 грн. *12 місяців=232,08 грн.;

- разом витрат (16,84 грн., + 412,08 грн. + 232,08 грн.) = 661,00 грн.

Вирішення питання створення нових робочих місць можливе шляхом ухвалення проекту рішення міської ради «Про Порядок використання коштів міського бюджету для надання часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами, що надаються на реалізацію проектів  малого й середнього підприємництва», яким пропонуються відкриті прозорі умови конкурсу, надання суб’єктам господарювання мікро-, малого й середнього підприємництва часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами, створення нових робочих місць, працевлаштування на них громадян строком не менше ніж на рік, випуск конкурентоспроможної продукції (товарів, робіт, послуг). 

V. Механізми та заходи, що забезпечать розв’язання 

визначеної проблеми

Вищезазначену проблему планується розв’язати шляхом прийняття Порядку, що підлягає оприлюдненню в засобах масової інформації, на офіційному веб-сайті виконкому Криворізької міської ради в мережі Інтернет, підрозділ «Регуляторна політика» розділу «Законодавство України» www.kr.gov.ua.

Проектом рішення визначаються:

- загальні вимоги та Порядок отримання часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами, що надаються суб’єктам господарювання мікро-, малого й середнього підприємництва на реалізацію проектів зі створення нових робочих місць;

- порядок надання, розгляду заяв та документів, поданих суб’єктами господарювання мікро-, малого й середнього підприємництва на конкурс проектів зі створення нових робочих місць;
- процедура укладання угоди для надання часткової компенсації відсоткових ставок за кредитом із суб’єктами господарювання мікро-, малого й середнього підприємництва;

- звітування головного розпорядника бюджетних коштів про надання часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами, що надаються на реалізацію проектів  суб’єктів малого й середнього підприємництва.

При ухваленні запропонованого регуляторного акта буде надана з міського бюджету часткова компенсація відсоткових ставок за кредитами, що надаються на реалізацію проектів суб’єктів малого й середнього підприємництва.

VI. Оцінка виконання вимог регуляторного акта залежно від ресурсів, 
якими розпоряджаються органи виконавчої влади чи органи місцевого самоврядування, фізичні та юридичні особи, які повинні проваджувати або виконувати ці вимоги

Дія регуляторного акта не поширюється на суб’єктів господарювання великого підприємництва. Відповідно до проведених консультацій із суб’єктами господарювання та їх об’єднаннями, представниками банківських установ проведено розрахунки витрат на одного суб’єкта господарювання середнього підприємництва, що виникають внаслідок дії регуляторного акта.  

ВИТРАТИ 
на одного суб’єкта господарювання середнього підприємництва, 

що виникають внаслідок дії регуляторного акта

Таблиця 10

	 №

з/п
	Витрати середнього підприємництва
	За перший рік

	За п’ять років

	1
	2
	3
	4

	1
	Витрати на придбання основних фондів, обладнання  та   приладів,   сервісне    обслуговування,   навчання/ підвищення кваліфікації персоналу тощо, грн.
	Додаткових витрат не 

передбачено
	Додаткових витрат не передбачено

	2
	Податки та збори (зміна розміру податків/зборів, виникнення необхідності у сплаті податків/зборів), грн.    
	Додаткових витрат не 

передбачено 
	Додаткових витрат не передбачено

	3*
	Витрати, пов’язані з отриманням письмової згоди банківських установ (для суб’єктів господарювання, які не мають кредитного договору на дату надання заяви та документів на конкурс проектів зі  створення нових робочих місць), грн.:

- вартість проїзду для отримання письмової згоди = 10,00 грн. (вартість проїзду у міському пасажирсь-кому транспорті 5,00 грн. х 2 рази (в обидва кінця));

- витрати матеріальних ресурсів для надання копії документів щодо фінансово-господарської діяль-ності = 2 грн. (4 арк. х 0,5 грн.); 
- витрати часу на отримання письмової згоди –               0,25 год. (19,34 грн. х 0,25 год.) = 4,84 грн.;

- разом витрати 10,00 грн. + 2,00 грн.+ 4,84 грн. = 16,84 грн.
	16,84
	Потреба в розрахунку на 5 років відсутня.

Процедура проводиться один раз при отриманні письмової згоди

	4
	Витрати, пов’язані з поданням заяви та документів на конкурс проектів зі створення нових робочих місць: 

- вартість проїзду для подачі заяви та документів =               10,00 грн. (вартість проїзду в міському пасажирсь-кому транспорті 5,00 грн. х 2 рази (в обидва кінця);

- витрати матеріальних ресурсів для надання копії документів = 2 грн. (4 арк. х 0,5 грн.);

- витрати часу на подання заяви – 0,08 год. (19,34 грн.  х 0,08 год.) =1,55 грн.;

- разом витрати 10,00 грн. + 2,00 грн. + 1,55 грн. = 13,55 грн.
	13,55
	Потреба в розрахунку на 5 років відсутня. Документи подаються один раз 

	5
	Витрати, пов’язані з отриманням витягу з протоколу засідання комісії з відбору проектів зі створення нових робочих місць, грн.: 
- вартість проїзду для подачі заяви = 10,00 грн. (вартість проїзду у міському пасажирському транс-порті 5,00 грн. х 2 рази (в обидва кінця);

- витрати часу на отримання витягу з протоколу - 0,08 год. (19,34 грн. х 0,08 год.) = 1,55 грн.;

- разом витрати 10,00  грн.+1,55 грн. = 11,55 грн.
	11,55
	Потреба в розрахунку на 5 років відсутня. Документи видаються один раз за результатами конкурсу 

	1
	2
	3
	4

	6
	Витрати, пов’язані з оформленням кредитного договору з банківськими установами, угоди для надання часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами суб’єктами господарювання, грн.:
- вартість проїзду для оформлення кредитного договору = 25,00 грн. (5 раз х 5,00 грн. = 25,00 грн.);

- витрати часу для отримання кредитного договору, підписання угоди для отримання часткової компенсації  відсоткових ставок за кредитом              – 0,25 год. (19,34 грн. х 0,25 год.) = 4, 84 грн.;

- разом витрати 25,00 грн.+4,84 грн. =29,84 грн.
	29,84
	Потреба в розрахунку на 5 років відсутня. Документи оформлюють-ся, видаються переможцю конкурсу один раз на рік

	7
	Витрати, пов’язані з виконанням повноважень головного   розпорядника   бюджетних  коштів   щодо результативності проекту зі створення нових робочих місць, грн.:

- вартість проїзду для подачі звітності = 10,00 грн. вартість проїзду в міському пасажирському транспорті 5,00 грн. х 2 рази =10,00 грн. (в обидва кінця);

- вартість часу для надання звітності – 0,17 год. (19,34 грн. х 0,17 год.) = 3,29 грн.;

- разом витрати 10,00 грн.+3,29 грн.=13,29 грн. х 6 місяців = 79,74 грн. (ураховуючи час набуття чинності рішенням, на проведення конкурсу, оформлення угоди для надання часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами. Розрахунок до кінця року розраховано на 6 місяців) 
	79,74
	Потреба в розрахунку на5 років відсутня. Документи надаються на період часткового відшкодува-ння відсотків за кредитом з міського бюджету  

	8
	Витрати, пов’язані з наймом додаткового персоналу, грн.
	Додаткових витрат не 

передбачено
	Додаткових витрат не передбачено

	9
	РАЗОМ (сума рядків: 1+2+3+4+5+6+7+8) грн.
	151,52
	Потреба в розрахунку на 5 років відсутня

	10
	Кількість суб’єктів господарювання середнього підприємництва, на яких буде поширено регулювання, одиниць 
	66
	Беруть участь один раз

	11
	Сумарні витрати суб’єктів господарювання  середнього підприємництва на виконання регу-лювання (вартість регулювання) (рядок 9 х рядок 10), грн. 
	10 000,32
	Потреба в розрахунку на 5 років відсутня

	**
	Альтернативний розрахунок:
	
	

	12
	Витрати для одного суб’єкта господарювання середнього підприємництва, який до участі в конкурсі  проектів зі створення нових робочих місць оформив кредитний   договір   з   банківською   установою  та  не потребує оформлення письмової згоди, кредитного договору (зменшуються витрати:

 - на суму вартості проїзду для оформлення кредитного договору = 10,00 грн. (2 рази х               5,00 грн. = 10 грн.; 
	121,39
	Потреба в розрахунку на 5 років відсутня

	1
	2
	3
	4

	
	- часу для укладання кредитного договору  0,17 год. 
(19,34 грн. х 0,17 год.) = 3,29 грн.;

-  разом складають 10,00 грн. + 3,29 грн. =13,29 грн.);

- сумарні витрати (рядок 9 – рядок 3 – 13,29 грн.) = 121,39 грн.  
	
	

	13
	Кількість суб’єктів господарювання середнього підприємництва, на яких буде поширено регулювання, одиниць 
	66
	Беруть участь один раз

	14
	Сумарні витрати суб’єктів господарювання середнього підприємництва на виконання регу-лювання (вартість регулювання) (рядок 12 х рядок 13), грн.
	8 011,74
	Потреба в розрахунку на 5 років відсутня


* Для розрахунку витрат використовується мінімальний розмір заробітної плати. Згідно із Законом України «Про Державний бюджет України на 2017 рік» у 2017 році мінімальна заробітна плата з 01.01.2017 становить 3 200,00 грн., у погодинному розмірі – 19,34 грн. 

** Витрати на одного суб’єкта господарювання середнього підприємництва можуть бути зменшені, якщо до участі в конкурсі проектів зі створення нових робочих місць оформлено кредитний договір. У такому разі, для прийняття в ньому участі письмова згода банківської установи на кредитування не надається. 

Розрахунок відповідних витрат на одного суб’єкта господарювання

Таблиця 11

	Вид витрат
	У перший рік
	Періодичні (за рік)
	Витрати за п’ять  років

	Витрати на придбання основних фондів, обладнання та приладів, сервісне обслуговування, навчання/ підвищення кваліфікації персоналу тощо
	Додаткових витрат не 

передбачено
	Додаткових витрат не 

передбачено
	Додаткових витрат не 

передбачено


Таблиця 12

	Вид витрат
	Витрати на сплату податків та зборів (змінених/нововведених) (за рік)
	Витрати за п’ять років

	Податки та збори (зміна розміру податків/зборів, виникнення необхідності в сплаті податків/ зборів) 
	Додаткових витрат не 

передбачено
	Додаткових витрат не 

передбачено


Таблиця 13

	Вид витрат
	Витрати на оплату проїзду, грн.
	Витрати на копії документів щодо фінансово-господарської діяльності, грн.
	Вартість часу на отримання письмової згоди, грн
	Разом за рік
	Витрати за 
п’ять років, грн. 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Витрати, пов’язані з отри- манням    письмової   згоди 
	10,00
	2,00
	4,84
	16,84
	Потреба в розрахун- 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	банківських установ (для су-б’єктів господарювання, які не мають кредитного договору на дату надання заяви та доку-ментів на конкурс  проектів зі створення нових робочих місць), грн.:

вартість проїзду для отримання письмової згоди = 10,00 грн. 
(вартість проїзду у міському пасажирському транспорті 5,00  грн.  х  2  рази  (в   обидва кінця);

- витрати матеріальних ресурсів для надання копії документів щодо фінансово-господарської діяльності =      2 грн. (4 арк. х 0,5 грн.); 
- витрати часу на отримання письмової згоди – 0,25 год. (19,34 грн. х 0,25 год.) =       4,84 грн.
	
	
	
	
	ку на 5 років відсутня. Докумен-ти подаються один раз


Таблиця 14

	Вид витрат
	Витрати на оплату проїзду, грн.
	Витрати на виготовлен-ня копії документів, грн.
	Вартість часу на подання заяви, 

грн.
	Разом за рік
	Витрати за 
п’ять років, 

грн.

	Витрати, пов’язані з поданням заяви та документів на кон-курс проектів зі створення нових робочих місць, грн.: 
- вартість проїзду для подачі заяви та документів =               10,00 грн. (вартість проїзду в міському пасажирському транспорті 5,00 грн. х 2 рази (в обидва кінця); 

- витрати матеріальних ресурсів для надання копії документів = 2 грн. (4 арк. х 0,5 грн.);

- витрати часу на подання заяви – 0,08 год. (19,34 грн.  х 0,08 год.) =1,55 грн.
	10,00
	2,00
	1,55
	13,55
	Потреба в розрахун-ку на 5 років відсутня. Докумен- ти подають-ся один раз


Таблиця 15

	Вид витрат
	Витрати на оплату проїзду, грн.
	Вартість часу на отримання протоколу, грн.
	Разом за рік, грн.
	Витрати за 
п’ять років, грн.

	Витрати, пов’язані з отри-манням витягу з протоколу засідання комісії з відбору  проектів зі створення нових робочих місць, грн.:

- вартість проїзду для подачі заяви = 10,00 грн. (вартість проїзду у міському пасажирському     транспорті 5,00 грн. х 2 рази (в обидва кінця);

- витрати часу на отримання витягу з протоколу - 0,08 год. (19,34 грн. х 0,08 год.) =        1,55 грн.;

- разом витрати 10,00 грн. + 1,55 грн. = 11,55 грн.
	10,00
	1,55
	11,55
	Потреба в розрахунку на 5 років відсутня. Документи видаються один раз за результатами конкурсу


Таблиця 16

	Вид витрат
	Витрати на оплату проїзду, грн.
	Витрати на виготов-лення копії докумен-тів, грн.
	Вартість часу на отримання кредитного договору, грн.
	Разом за рік
	Витрати за 
п’ять років, грн.

	Витрати, пов’язані з офор-мленням кредитного дого-вору з банківськими устано-вами, угоди для отримання часткової компенсації  від-соткових ставок за креди-тами суб’єктами господарю-вання, грн.:

- вартість проїзду для оформлення кредитного договору = 25,00 грн. (5 раз х 5,00 грн. = 25,00 грн.);

- витрати часу для отрима- ння кредитного договору, підписання угоди для отри-мання часткової компенсації відсоткових ставок за кредитом – 0,25 год.      (19,34 грн. х 0,25 год.) =       4, 84 грн.;
	25,00
	0,00
	4,84
	29,84
	Потреба в розрахунку на 5 років відсутня. Документи оформлюють-ся, видаються переможцю конкурсу один раз на рік

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	- разом витрат 25,00 грн. + 4,84 грн. = 29,84 грн.
	
	
	
	
	


Таблиця 17

	Вид витрат
	Витрати на оплату проїзду, грн.
	Вартість часу на подання звітності, грн.
	Разом за квар-тал, грн.
	Разом за рік, грн.
	Витрати за 
п’ять років, грн.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Витрати, пов’язані з вико-нанням повноважень голов-ного розпорядника бюджет- них коштів щодо резуль-тативності проекту зі ство- рення нових робочих місць, грн.:

- вартість проїзду для подачі звітності = 10,00 грн. вартість проїзду в міському пасажирському транспорті 5,00 грн. х 2 рази =10,00 грн. (в обидва кінця);

- вартість часу для надання звітності – 0,17 год.      (19,34 грн. х 0,17 год.) =    3,29 грн.;

- разом витрати 10,00 грн. + 3,29 грн. = 13,29 грн. х 6 місяців = 79,74 грн.  (ура-ховуючи час набуття чинності рішенням,  на проведення конкурсу, оформ-лення угоди для надання часткової компенсації від-соткових ставок за креди-тами. Розрахунок до кінця року розраховано на 6 місяців)
	10


	3,29
	13,29
	79,74 


	Потреба в розрахунку на 5 років відсутня.

Документи надаються на період часткового відшкодува-

ння відсотків за кредитом з міського бюджету


Таблиця 18
	Вид витрат
	Витрати на оплату проїзду, грн.
	Вартість часу на подання документів, грн.
	Разом за рік, грн.
	Витрати за 
п’ять років, грн.

	Витрати, пов’язані з наймом додаткового персоналу, грн.
	Додаткових витрат не 

передбачено
	Додаткових витрат не передбачено
	Додаткових витрат не передбачено
	Додаткових витрат не передбачено



Витрати банківських установ не враховані при розрахунку витрат на одного суб’єкта господарювання великого й середнього підприємництва, що виникають внаслідок дії регуляторного акта, а саме: надання письмової згоди суб’єктам господарювання мікро-, малого й середнього підприємництва для отримання кредиту, зведеного реєстру суб’єктів господарювання, визнаних переможцями конкурсу, які уклали кредитні договори, оскільки банківські установи зацікавлені в наданні кредитів для розвитку бізнесу з метою реалізації проектів зі створення робочих місць, отриманні доходів у вигляді нарахування відсотків за кредитами. 

БЮДЖЕТНІ ВИТРАТИ 
на адміністрування регулювання для суб’єктів середнього підприємництва

Державне регулювання не передбачає утворення нового державного органу (або нового структурного підрозділу діючого органу). Орган, для якого здійснюється розрахунок вартості адміністрування регулювання – виконком Криворізької міської ради.
Таблиця 19

	№ з/п
	Процедура регулювання суб’єктів    середнього підприєм-ництва (розрахунок на одного типового суб'єкта господарювання)
	Пла-нові витра-ти часу на про-цедуру, години
	Вартість часу спів-робітни-ка органу місцевого самовря-дування відповід-ної кате-горії (за-робітна плата) грн./ годин
	Оцінка кіль-  кості проце-дур за рік, що припа-дають на одного суб’єк-та
	Оцінка кілько-сті  суб’єк-тів, що підпа-дають під дію проце-дури регу-люван-ня
	Вит-рати на адміні-стру-вання регу-люван-ня за рік, грн.
	Витра-ти на адмі-ністру-вання регулю-вання 
за 5 років, грн.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Підготовка оголошення в засоби масової інфор-мації про проведення конкурсу з відбору проектів зі створення нових робочих місць

(19,34 грн. х 0,17 год. = 3,29 грн.)
	0,17 год.
	19,34
	1
	х
	3,29
	16,45 (за наявності фінансу-вання Програми)

	2
	Вартість робіт на дру-кування оголошення в газеті, (відповідно до чинних розцінок на ого-лошення, текст займає 70 см2 х 5,04 грн. = 352,80 грн.). 
	-
	-
	1
	х
	352,80
	1 764,00 (за наявності фінансу-вання Програми)

	3
	Прийом заяв та доку-ментів від суб’єктів господарювання серед-нього бізнесу 

(19,34 грн. х 0,08 год. = 1,55 грн. х 66 осіб = 102,30 грн.)
	0,08 год
	19,34
	1
	66
	102,30
	511,50 

(за наявності фінансу-вання Програми)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	4
	Організаційні заходи з проведення конкурсу проектів зі створення нових робочих місць (розгляд    заяв,   пакету  документів (19,34 грн. х 0,08 год.= 1,55 грн.;

1,55 грн. х 66 осіб = 102,30 грн.)
	0,08 год.
	19,34
	1
	66
	102,30
	511,50
(за наявності фінансу- вання Програми)

	5
	Складання протоколу засідання комісії з від-бору проектів зі створення нових робочих місць 

(19,34 грн. х 0,5 год. = 9,67 грн.)
	0,5 год.
	19,34
	1
	х
	9,67
	48,35

(за наявності фінансу-вання Програми)

	6
	Підготовка та видача витягу з протоколу засідання комісії з відбору проектів зі створення нових ро-бочих місць перемож-цям конкурсу 

(19,34 грн. х 0,17 год.= 3,29 грн.;

3,29 грн. х 66 осіб = 217,14 грн.)
	0,17 год.
	19,34
	1
	66
	217,14
	1 085,70

(за наявності фінансу-вання Програми)

	7
	Укладання угоди для отримання часткової компенсації відсотко-вих ставок за кредитом з переможцями конкур-су проектів зі створення нових робочих місць 

(19,34 грн. х 0,08 год. = 1,55 грн.;

1,55 грн. х 66 осіб = 102,30 грн.)
	0,08 год.
	19,34
	1
	66
	102,30
	511,50

(за наявності фінансу-вання Програми) 

	
	Разом
	х
	х
	х
	х
	889,80
	4449,00


 Розрахунок сумарних витрат суб’єктів середнього підприємництва, 

що виникають на виконання вимог регулювання

Таблиця 20

	№ 

з/п
	Показник 
	Перший рік регулювання (стартовий), грн.
	За п’ять років, грн.

	1
	2
	3
	4

	1
	Розрахунок сумарних витрат суб’єктів госпо-дарювання середнього підприємництва на виконання регулювання (вартість регулюва-ння)
	10 000,32
	х


	1
	2
	3
	4

	2
	Розрахунок сумарних витрат суб’єктів госпо-дарювання  середнього підприємництва на виконання регулювання (вартість регулю-вання) альтернативного варіанта 
	8 011,74
	х

	3
	Бюджетні витрати на адміністрування регу-лювання суб’єктів середнього підприємництва
	889,80
	4 449,00

	4
	Сумарні витрати на виконання запланованого регулювання (рядок 1 + рядок 3)
	10 890,12
	4 449,00

	5
	Сумарні витрати на виконання запланованого регулювання альтернативного варіанта  (рядок 2 + рядок 3)
	8 901,54
	4 449,00


VII. ТЕСТ  малого підприємництва (М-Тест)

1. Консультації з представниками малого

 підприємництва щодо оцінки впливу регулювання

Консультації щодо визначення впливу запропонованого регулювання на суб’єктів малого підприємництва та детального переліку процедур, виконання яких необхідне для здійснення регулювання.
Таблиця 21

	№

з/п
	Вид консультації (публічні консультації прямі («круглі столи», наради, робочі зустрічі тощо), інтернет-консультації прямі (інтернет-форуми, соціальні мережі тощо), запити /до підприємців, експертів, науковців тощо)
	Чисель-ність учасників консуль-тацій


	Основні результати консультацій (опис)

	1
	Засідання тимчасової робочої групи з питань відшкодування відсотків за кредитами суб’єктам господарювання малого й середнього бізнесу
	22
	Доцільність ухва-лення рішення про затверджен-ня Поряду та пропозиції до нього,  розрахун-ків відповідних витрат суб’єктів господарювання, органів місце-вого самовря-дування на за-провадження ре-гулювання

	2
	Консультації з членами Криворізької міської громадської організації «СПІЛКА РОБІТНИКІВ СФЕРИ ПОБУТУ ТА ПЛАТНИХ ПОСЛУГ»
	15
	

	3
	Консультації з представниками Фонду підтримки та захисту прав підприємництва, малого та середнього бізнесу в Україні
	10
	

	4
	Консультації з представниками Криворізького регіонального відділення Українського союзу промисловців і підприємців
	15
	

	5


	Засідання галузевої ради підприємців з питань виробництва продуктів харчування, діяльності ринків
	9


	

	6
	Консультації з представниками банківських установ,  у яких держава прямо та/або опосередковано володіє 75 чи більше відсотками статутного капіталу та/або голосів
	6
	

	УСЬОГО ОСІБ
	77
	


2. Вимірювання впливу 

регулювання на суб’єктів малого підприємництва

Чисельність суб’єктів малого підприємництва – 334 та мікропідприємництва – 30 743, на яких поширюється регулювання. 

Оскільки міський бюджет має обмежені фінансові можливості (990,00 тис. грн.), проводиться розрахунок очікуваних результатів  відносно 208 суб’єктів господарювання мікро-, малого підприємництва, які створять по 1 робочому місцю, отримають з міського бюджету у 2017 році кошти в сумі 4,75 тис. грн. на часткову компенсацію  відсоткових ставок за кредитами для реалізації проектів зі створення нових робочих місць за умови, що суб’єкти господарювання середнього підприємництва не будуть визнані переможцями конкурсу проектів зі створення нових робочих місць.

У разі, якщо 66 суб’єктів господарювання середнього підприємництва будуть визнані переможцями конкурсу проектів зі створення нових робочих місць та створять по 3 нових робочих місця, з міського бюджету для надання часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами буде виділено 940,5 тис. грн. Тоді орієнтовно тільки 10 суб’єктів мікро-, малого підприємництва можуть бути визнані переможцями конкурсу, створити по 1 робочому місцю та отримати часткову компенсацію відсоткових ставок за кредитами з міського бюджету на загальну суму 47,5 тис. грн. Чисельність зазначених суб’єктів господарювання може змінюватися в залежності від кількості створених ними нових робочих місць.

У разі, якщо 66 суб’єктів господарювання середнього підприємництва будуть визнані переможцями конкурсу проектів зі створення нових робочих місць та створять по 1 новому робочому місцю, з міського бюджету на часткову компенсацію відсоткових ставок за кредитами буде виділено 313,5 тис. грн. У такому разі, тільки 142 суб’єкти мікро-, малого підприємництва можуть бути визнані переможцями конкурсу, створити по 1 робочому місцю та отримати часткову компенсацію відсоткових ставок за кредитами з міського бюджету на загальну суму 674,5 тис. грн. Чисельність зазначених суб’єктів господарювання може змінюватися в залежності від кількості створених ними нових робочих місць.

3. Розрахунок витрат суб’єктів малого 

підприємництва на виконання вимог регулювання

Розрахунок витрат суб’єктів малого підприємництва включає витрати, пов’язані з участю в конкурсі проектів зі створення нових робочих місць, укладанням угоди для надання часткової компенсації відсоткових ставок за кредитом, виконанням повноважень головного розпорядника бюджетних коштів щодо результативності проекту зі створення нових робочих місць.
ВИТРАТИ

 на одного суб’єкта господарювання малого підприємництва, що виникають унаслідок дії регуляторного акта

Таблиця 22
	№

з/п
	Витрати 
	За перший рік
	Періодичні (за наступ-

ний  рік)
	За п’ять
років

	1
	2
	3
	4
	5

	1*
	Витрати, пов’язані з отриманням письмової згоди банківських установ (для суб’єктів господарювання, які на дату надання заяви та документів на конкурс не мають кредитного договору), грн.:

- вартість проїзду для отримання письмової згоди = 10,00 грн. (вартість проїзду у міському пасажирському транспорті                   5,00 грн. х 2 рази (в обидва кінця);
	16,84
	Потреба в розрахунку відсутня.

Процедура проводиться один раз при отриманні письмової згоди 
	 Потреба в розрахунку відсутня.

Процедура проводиться один раз при отриманні письмової згоди

	1
	2
	3
	4
	5

	
	- витрати матеріальних ресурсів для надання копії документів щодо фінансово-господарської діяльності = 2,00 грн. (4 арк. х 0,50 грн.);

- витрати часу на отримання письмової згоди – 0,25 годин (19,34 грн. х 0,25 годин) = 4,84 грн.;

- разом витрати 10,00 грн. + 2,00 грн. + 4,84 грн. = 16,84 грн.
	
	
	

	2
	Витрати, пов’язані з поданням заяви та документів на конкурс проектів зі створення нових робочих місць, грн.: 

- вартість проїзду для подачі заяви та документів = 10,00 грн. (вартість проїзду в     міському пасажирському транспорті                  5,00 грн. х 2 рази (в обидва кінця);

- витрати матеріальних ресурсів для надання копії документів (4 арк. х 0,50 грн.) = 2,00 грн.;

- витрати часу подання заяви – 0,08 год. (19,34 грн.  х 0,08 год.) = 1,55 грн.;

- разом витрати 10,00 грн. + 2,00 грн. + 1,55 грн. = 13,55 грн.
	13,55
	Потреба в розрахунку відсутня. Документи подаються один раз
	Потреба в розрахунку відсутня. Документи подаються один раз

	3
	Витрати, пов’язані з отриманням витягу з протоколу засідання комісії з відбору проектів зі створення нових робочих місць, грн.: 
- вартість проїзду для подачі заяви =                 10,00 грн. (вартість проїзду у міському паса-жирському транспорті 5,00 грн. х 2 рази (в обидва кінця);

- витрати часу з отримання витягу з протоколу = 0,08 год. (19,34 грн.  х 0,08 год.) = 1,55 грн.; 

- разом витрати  10,00 грн. + 1,55 грн. =
11,55 грн.
	11,55
	Потреба в розрахунку відсутня. Документи видаються один раз за результатами конкурсу 
	Потреба в розрахунку відсутня. Документи видаються один раз за результатами конкурсу

	4
	Витрати, пов’язані з оформленням кредит-ного договору з банківськими установами, угоди для отримання часткової компенсації     відсоткових ставок за  кредитами  суб’єктами господарювання, грн.:
- вартість проїзду для оформлення кредит-ного договору = 25,00 грн. (5 раз х 5,00 грн. = 25,00 грн.);

- витрати часу для отримання кредитного договору, підписання угоди для надання  часткової  компенсації  відсоткових  ставок за кредитом – 0,25 год. (19,34 грн. х           0,25 год.) = 4,84 грн.;

- разом витрати 25,00 грн. + 4,84 грн.= 29,84 грн.  
	29,84
	Потреба в розрахунку відсутня. Документи оформлюють-ся, видаються переможцю конкурсу один раз на рік
	Потреба в розрахунку відсутня. Документи оформлюють-ся, видаються переможцю конкурсу один раз на рік

	1
	2
	3
	4
	5

	5
	Витрати, пов’язані з виконанням повно-важень головного розпорядника бюджетних коштів щодо результативності проекту зі створення нових робочих місць, грн.: 
- вартість проїзду для подачі звітності =  10,00 грн. (вартість проїзду в міському транспорті 5,00 грн. х 2 рази = 10,00 грн. (в обидва кінця);

- вартість часу для надання звітності –    0,17 год. (19,34 грн. х 0,17 год.) = 3,29 грн.;

- разом витрати 10,00 грн. + 3,29 грн. = 13,29 грн. х 6 місяців = 79,74 грн. (ура-ховуючи час набуття чинності рішенням, на проведення конкурсу, оформлення угоди для надання часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами для розрахунку витрат до кінця року /взято 6 місяців)
	79,74
	Потреба в розрахунку відсутня. Документи надаються на період часткового відшкодува-ння відсотків за кредитом з міського бюджету 
	Потреба в розрахунку відсутня. Документи надаються на період часткового відшкодува-ння відсотків за кредитом з міського бюджету

	6
	Витрати, пов’язані з наймом додаткового персоналу, грн.
	Додаткових витрат не 

передбачено
	Додаткових витрат не 

передбачено 
	Додаткових витрат не 

передбачено

	7
	РАЗОМ (сума рядків: 1+2+3+4+5+6) грн.
	151,52
	Додаткових витрат не 

передбачено
	Додаткових витрат не 

передбачено

	8
	Кількість суб’єктів господарювання малого підприємництва, на яких поширюється регулювання, одиниць
	208
	х
	

	9
	Сумарні витрати суб’єктів господарювання малого підприємництва, на виконання регулювання (вартість регулювання), (рядок 7 х рядок 8), грн.
	31 516,60
	Додаткових витрат не 

передбачено 
	Додаткових витрат не 

передбачено

	**
	Альтернативний варіант
	
	
	

	10
	Витрати для 1 суб’єкта господарювання малого підприємництва, який до участі в конкурсі  проектів зі створення нових робочих місць оформив  кредитний  договір  з банківською установою та не потребує укладення  письмової згоди банківської установи та кредитного договору (зменшуються витрати:

 - на суму вартості проїзду для оформлення кредитного договору = 10,00 грн. (2 рази х               5,00 грн. = 10 грн.;

- часу для укладання кредитного договору  0,17 год. (19,34 грн. х 0,17 год.) = 3,29 грн.;

-  разом складають 10,00 грн. + 3,29 грн. =  13,29 грн.);

- сумарні витрати (рядок 7 – рядок 1 –         13,29 грн.) = 121,39 грн.
	121,39


	Додаткових витрат не

передбачено
	Додаткових витрат не 

передбачено

	11
	Сумарні витрати суб’єктів господарювання малого підприємництва, на виконання регулювання (вартість регулювання), (рядок 8 х рядок 10), грн.
	25 249,12
	Додаткових витрат не 

передбачено 
	Додаткових витрат не 

передбачено


* Для розрахунку витрат використовується мінімальний розмір заробітної плати. Згідно із Законом України «Про Державний бюджет України на 2017 рік» у 2017 році мінімальна заробітна плата з 01.01.2017 становить 3200,00 грн., у погодинному розмірі – 19,34 грн. 

** Витрати на одного суб’єкта господарювання малого підприємництва можуть бути зменшені, якщо до участі в конкурсі  проектів зі  створення нових робочих місць оформлено кредитний договір. У такому разі,  для прийняття в ньому участі письмова згода банківської установи на кредитування не надається. 

БЮДЖЕТНІ ВИТРАТИ

на адміністрування регулювання для суб’єктів малого підприємництва

Державне регулювання не передбачає утворення нового державного органу (або нового структурного підрозділу діючого органу). 

Орган, для якого здійснюється розрахунок вартості адміністрування регулювання – виконком Криворізької міської ради.
Таблиця 23

	№ з/п
	Процедура регулювання суб’єктів    малого підприємництва (розрахунок на одного типового суб'єкта господарювання)
	Планові витра-ти часу на проце-дуру, години
	Вар-тість часу співро-бітника органу місце-вого самов-рядува-ння від-повідної катего-рії (заро-бітна плата) грн./ годин
	Оцінка кіль-  кості проце-дур за рік, що припа-дають на одного суб’єк-та
	Оцінка кілько-сті  суб’єк-тів, що підпа-дають під дію проце-дури регулю-вання
	Вит-рати на адміні-стру-вання регу-люван-ня за рік, грн.
	Витра-ти на адмі-ністру-вання регу-люван-ня за 5 років, грн.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Підготовка оголо-шення в засоби ма-сової інформації про 

проведення конкур-су з відбору проектів зі створення нових робочих місць (19,34 грн. х 0,17 год. = 3,29 грн.)
	0,17 год.
	19,34
	1
	х
	3,29
	16,45  (за наявності фінансу-вання Програ-ми)

	2
	Вартість робіт на друкування оголо-шення в газеті (від-повідно до чинних розцінок на оголо- шення, текст займає
	-
	-
	1
	х
	352,80
	1 764,00 (за наявнос-ті фінан-сування

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	70 см2 х 5,04 грн. = 352,80 грн.)
	
	
	
	
	
	Програ-ми)

	3
	Прийом заяв та документів від суб’є-ктів господарювання малого підприєм-ництва

(19,34 грн. х 0,08 год. = 1,55 грн. х 208 осіб = 322,40 грн.)
	0,08 год
	19,34
	1
	208
	322,40
	1 612,00 (за наявності фінансу-вання Програ-ми)

	4
	Здійснення організа-ційних заходів з про-ведення конкурсу (розгляд заяв, пакету документів 

(19,34 грн. х 0,08 год. = 1,55 грн.;

1,55 грн. х 208 осіб =

 322,40 грн.)
	0,08 год.
	19,34
	1
	208
	322,40
	1 612,00

(за наявності фінансу-вання Програ-ми)

	5
	Складання протоко-лу засідання комісії з відбору проектів зі створення нових робочих місць

(19,34 грн. х 0,5 год. = 9,67 грн.)
	0,5 год.
	19,34
	1
	х
	9,67
	48,35

(за - наявності фінансу-

вання Програ-ми)

	6*
	Підготовка та видача витягу з протоколу засідання комісії з відбору проектів зі  створення нових      робочих місць пере-можцям конкурсу 

(19,34 грн. х 0,17 год. = 3,29 грн.;

3,29 грн. х 208 осіб = 684,32 грн.)
	0,17 год.
	19,34
	1
	208
	684,32
	3 421,60

(за наявності фінансу-вання Програ-ми)

	7
	Укладання угоди для отримання часткової компенсації відсот-кових ставок за кре-дитом з переможця-ми конкурсу проек-тів зі створення нових робочих місць
(19,34 грн. х 0,08 год. = 1,55 грн.;
1,55 грн. х 208 осіб = 322,40 грн.)
	0,08 год.
	19,34
	1
	208
	322,40
	1 612,00
(за наявності фінансу- вання Програ-ми)

	
	Разом
	х
	х
	х
	х
	2 017,28
	10 086,40


* Видача витягу з протоколу засідання комісії з відбору проектів зі створення нових робочих місць видається переможцям конкурсу – орієнтована їх чисельність 208 од., виходячи із запланованих коштів в міському бюджеті  для надання часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами, суми отриманого кредиту, кількості створення нових робочих місць (208 суб’єктів господарювання отримують з міського бюджету часткову компенсацію відсоткових ставок за кредитами – 4,75 тис. грн. на створення 1 робочого місця).

 4. Розрахунок сумарних витрат суб’єктів  малого підприємництва 

(малого та мікропідприємництва), що виникають на виконання вимог регулювання
Таблиця 24

	№ 

з/п
	Показник 
	Перший рік регулювання (стартовий), грн.
	За п’ять років, грн.

	1
	Розрахунок сумарних витрат суб’єктів госпо-дарювання малого підприємництва на виконання регулювання (вартість регулювання)
	31 516,60 
	х

	2
	Розрахунок сумарних витрат суб’єктів госпо-дарювання малого підприємництва на виконання регулювання (вартість регулювання) альтерна-тивного варіанта
	25 249,12
	х

	3
	Бюджетні витрати на адміністрування регу-лювання суб’єктів малого підприємництва
	2 017,28
	10 086,40

	4
	Сумарні витрати на виконання запланованого регулювання (рядок 1 + рядок 3)
	33 533,88
	10 086,40

	5
	Сумарні витрати на виконання запланованого регулювання (рядок 2 + рядок 3)
	27 266,40
	10 086,40


5. Розроблення коригуючих (пом’якшувальних) заходів для малого підприємництва щодо запровадження регулювання

На основі оцінки сумарних витрат малого підприємництва на виконання запланованого регулювання (за перший рік регулювання та за п’ять років) не передбачається запровадження компенсаторного механізму, оскільки суб’єктам господарювання мікро-, малого та середнього підприємництва передбачається надання часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами для реалізації  проектів зі створення нових робочих місць.

VIIІ. Обґрунтування запропонованого строку дії  регуляторного акта

Термін дії запропонованого регуляторного акта не обмежується певним проміжком часу. Його реалізація буде здійснюватися в разі передбачення в міському бюджеті на відповідний рік коштів на часткову компенсацію відсоткових ставок за кредитами суб’єктам господарювання малого й середнього бізнесу. 

ІX. Визначення показників результативності дії регуляторного акта

Кількісні показники результативності дії регуляторного акта будуть обчислені при проведенні відстежень його результативності.

При відстеженні результативності дії регуляторного акта будуть використані такі показники:
	№ з/п
	Показники результативності
	Перший рік запрова-дження

	За п’ять років

	1
	2
	3
	4

	1
	Орієнтовна чисельність суб'єктів господарювання   мікро-, малого й середнього підприємництва, яким за рахунок коштів міського бюджету буде здійснено 
	
	За умови виділення коштів у

	1
	2
	3
	4

	
	часткову компенсацію відсоткових ставок за кредитами для реалізації проектів зі створення нових робочих місць (на 2017 рік передбачено               990,00 тис. грн.), осіб: 
- 208 осіб (при створенні 1 робочого місця х                   4,75 тис. грн.);
- 104 особи (при створенні 2 робочих місць х                9,50 тис. грн.);
- 69 осіб (при створенні 3 робочих місць х               14,25 тис. грн.) та 1 особа (при створенні 1 робочого місця  х 4,75 тис. грн.);
- 52 особи (при створенні 4 робочих місць х                           19,00 тис. грн.);
- 41 особа (при створенні 5 робочих місць х                       23,75 тис. грн.)  та 3 особи (при створенні 1 робочого місця х 4,75 тис. грн.);
- 34 особи (при створенні 6 робочих місць х                          28,50 тис. грн.) та 4 особи (при створенні 1 робочого місця х 4,75 тис. грн.)
	208,

104,
70,

52,
44,

38
	міському бюджеті на відповідні  роки
1 040,

520,
350,

208,
220,

190

	2
	Кількість створених робочих місць, одиниць
	208
	1 040

(за умови виділення коштів у міському бюджеті на відповідні роки)

	3
	Розмір надходжень до міського бюджету від сплати суб’єктами господарювання податків до бюджету, грн.

(з розрахунку мінімальної заробітної плати      3 200,00 грн.  сплата  до бюджету 1 328,00  грн.  (ЄСВ22% = 704,00 грн., податку на доходи з фізичних осіб – 18% = 576,00 грн., військовий збір – 1,5% =        48,00 грн.); 

- 208 робочих місць х 1 328 грн. х 6 місяців =                    1 657 344,00 грн. – перший рік 

(ураховуючи час набуття чинності рішенням, на проведення конкурсу, оформлення угоди для надання часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами, орієнтовано створення робочих місць з липня 2017 року. До кінця  року наведено вищезазна-чений розрахунок на 6 місяців);
- 208 робочих місць х 1 328 грн. х 54 місяці =      14 916 096,00 грн. – за п’ять років 

(6 місяців 2017 року та наступних 48 місяців =         54 місяці. Вищезазначений розрахунок наведено на п’ять років)
	1 657 344,00
	14 916 096,00

	4
	Рівень поінформованості суб’єктів господарювання, пов’язаних з регулюванням
	Високий
	Високий


Відповідно до частини 5 статті 12 Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» рівень поінформованості суб'єктів господарювання, фізичних осіб з основних положень рішення визначається чисельністю осіб, які ознайомляться з ним. Для мешканців Кривого Рогу такими джерелами інформації є:

- друковані засоби масової інформації;

- офіційна веб-сторінка виконкому Криворізької міської ради в мережі Інтернет, підрозділ «Регуляторна політика» розділу «Законодавство України» www.kr.gov.ua, портал «Криворізький ресурсний центр», веб-сайти виконкомів районних у місті рад Металургійної, Довгинцівської, Покровської, Інгулецької, Саксаганської, Тернівської, Центрально-Міської: www.mtlrg-kr.gov.ua, www.dlgr.gov.ua, www.zhrkrog.gov.ua, www.ing-org.gov.ua, www.srvk.gov.ua, www.trnvk.gov.ua, www.vykonkom-tsmkr.gov.ua.

X. Визначення заходів, за допомогою яких здійснюватиметься 

відстеження результативності дії регуляторного акта 

Базове відстеження результативності дії рішення буде здійснено через 6 місяців після набуття ним чинності. 

Повторне відстеження проводитиметься через рік з дати набуття чинності рішенням.

Періодичні відстеження проводитимуться раз на кожні 3 роки, починаючи від дня закінчення заходів з повторного відстеження результативності дії рішення.

Відстеження результативності дії акта буде здійснюватися управліннями розвитку підприємництва, економіки виконкому Криворізької міської ради шляхом аналізу статистичних даних щодо чисельності найманих працівників у суб’єктів господарювання мікро-, малого й середнього підприємництва, визнаних переможцями конкурсу проектів зі створення нових робочих місць; кількості створених нових робочих місць; розміру надходжень до міського бюджету від сплати суб’єктами господарювання податків до бюджету та рівня  їх проінформованості.

У разі виявлення проблемних питань, вони будуть урегульовані шляхом унесення відповідних змін до регуляторного акта.

Аналіз регуляторного акта розроблений на виконання вимог статті 8 Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» з урахуванням вимог Постанови Кабінету Міністрів України від 16 грудня 2015 року №1151 «Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України від 11 березня 2004 року №308».
3. Узагальнений висновок
Проаналізувавши проект регуляторного акта та аналіз його регуляторного впливу (підготовлений відповідно до вимог постанови Кабінету Міністрів України від 16.12.2016 №1151 та консультацій з представниками суб’єктів господарювання), міська координаційна рада з питань розвитку підприємництва та управління розвитку підприємництва виконкому міської ради вважають, що проект регуляторного акта – проект рішення виконкому міської ради «Про Порядок використання коштів міського бюджету для надання часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами, що надаються на реалізацію проектів  суб’єктів малого й середнього підприємництва» і аналіз його регуляторного впливу відповідають вимогам статей 4 та 8 Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності».

Голова міської координаційної ради з питань розвитку підприємництва                            Шаповалов Г.М.
Начальник управління розвитку підприємництва виконкому Криворізької міської ради                                                       Рижкова І.О. 

