ОФІЦІЙНО

На публічне ознайомлення виноситься звіт про періодичне відстеження результативності дії регуляторного акту – рішення виконкому міської ради від 14.03.2012 №79 «Про Порядок встановлення режимів роботи об’єктів бізнесу», який затверджено рішенням  виконкому міської ради  від 08.06.2016 №250.
        ЗВІТ

про періодичне  відстеження результативності дії регуляторного 
акту – рішення виконкому міської ради від 14.03.2012 №79 
«Про Порядок встановлення режимів роботи об’єктів бізнесу»
1. Назва регуляторного акту, результативність якого відстежується:  рішення виконкому міської ради від 14.03.2012 №79 «Про Порядок встанов-лення режимів роботи об’єктів бізнесу».
2. Відстеження проведено: управлінням розвитку підприємництва ви-конкому міської ради.
3. Цілі прийняття регуляторного акту: удосконалення існуючої сис-теми встановлення зручних для населення режимів роботи об'єктів бізнесу, забезпечення сприятливих умов для життєдіяльності  громадян.
4. Строк виконання заходів з відстеження: з 17.04.2016 до 17.05.2016.
5. Тип відстеження: періодичне.

6. Методи одержання результатів відстеження: періодичне відсте-ження результативності дії рішення виконкому міської ради від 14.03.2012 №79 «Про Порядок встановлення режимів роботи об’єктів бізнесу», зі змінами, унесеними рішенням виконкому міської ради від 29.08.2012 №256,  здійснюва-лося управлінням розвитку підприємництва виконкому міської ради, відділом взаємодії з правоохоронними органами та оборонної роботи апарату міської ради, виконкомами районних у місті рад за статистичними показниками  шляхом моніторингу даних про об’єкти бізнесу з цілодобовими або подовже-ними режимами роботи. Оцінка показників результативності дії регуляторного акту здійснювалася в період з 17.09.2015 до 17.03.2016 у порівнянні із значен-нями аналогічних періодів повторного відстеження.

 
7. Дані та припущення, на основі яких відстежувалася результативність, а також способи одержання даних:


Головними чинниками результативності дії регуляторного акта є:

- забезпечення прав територіальної громади міста на відпочинок, недопу-щення впродовж доби перевищень рівнів шуму, встановлених санітарними нормами;

-  удосконалення існуючої системи встановлення режимів роботи об’єктів бізнесу, дотримання виконкомами районних у місті рад єдиних підстав установлення зручних для населення міста режимів роботи об’єктів бізнесу.
8. Кількісні та якісні значення показників результативності акта:


На підставі проведеного моніторингу дотримання суб’єктами господарю-вання вимог Законів України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо захисту населення від впливу шуму», «Про забезпечення сані-тарного та епідемічного благополуччя населення», Порядку встановлення режимів роботи об’єктів бізнесу визначено результати від упровадження регуляторного акта – рішення виконкому міської ради від 14.03.2012 №79. З метою здійснення оцінювання системи показників проведені консультації з представ-никами міських галузевих рад підприємців з питань торгівлі та ресторанного господарства, діяльності готелів, надання індивідуальних послуг, виробництва  продуктів харчування, діяльності ринків.
Кількісні  показники

	№ з/п
	Показники
	Од. ви-міру
	Період відстеження

	
	
	
	пов-тор-ний         з 17.09.
2012 до 17.03.
2013
	періодичний
	відхилення в показниках

	
	
	
	
	з 17.09.
2013 до 17.03.
2014
	з 17.09.
2014 до 17.03.
2015
	з 17.09.
2015 до 17.03.
2016
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Кількість установлених  по-довжених чи цілодобових режимів роботи об’єктів бізнесу
	од.
	51
	47
	24
	9
	-4/-27/-42

	Скорочення показника свідчить про більш виважений підхід виконкомів районних у місті рад до питання доцільності встановлення в об’єктах бізнесу цілодобових, подовжених режимів роботи з урахуванням інтересів територіальної громади, створення сприятливих умов для її життєдіяльності

	2
	Кількість скасованих по-довжених чи цілодобових режимів роботи об’єктів бізнесу:
	од.
	3
	10
	4
	4
	+7/+1/+1

	Така тенденція є наслідком підвищення відповідальності суб’єктів господарювання в питаннях дотримання вимог законодавства щодо захисту населення від впливу шуму

	3
	Кількість звернень громадян з питань дотримання режи-мів роботи, порушення на-лежних умов проживання  від  цілодобового функціо-нування об’єктів  бізнесу
	од.
	35
	30
	25
	14
	-5/-10/-21

	Цей показник свідчить про зменшення порушень тиші, громадського порядку від функціонування об’єктів бізнесу, оперативне вирішення органами місцевого самовря-дування питань нормальної життєдіяльності громади міста 

	4
	Кількість протоколів про   адміністративні правопору-шення, передбачених стат-тею 182 Кодексу України про адміністративні право-порушення, складених пра-воохоронними органами
	од.
	26
	281
	155
	108
	+255/+129/+82

	Збільшення цього показника є наслідком ефективності механізму оперативного реагування органів внутрішніх справ на порушення громадського спокою від роботи обєктів бізнесу з подовженими або цілодобовими режимами роботи та підвищення відповідальності суб’єктів  господарювання 


Якісні показники

	№ з/п
	Показники
	Оди-ниці вимі-ру
	Період відстеження

	
	
	
	повторний         з 17.09.2012 до 17.03.2013
	періодичний

	
	
	
	
	з 17.09.
2013 до 17.03.
2014
	з 17.09.
2014 до 17.03.
2015
	з 17.09.
2015 до 17.03.
2016

	Якісні показники*

	1
	Прогнозований клімат для здійснення підприємницької діяльності, формування про-зорих вимог у сфері госпо-дарювання
	бали
	5
	5
	5
	5

	Відпрацьовано єдині правила для виконкомів районних у місті рад і суб'єктів господарю-вання щодо встановлення зручного режиму роботи об’єктів бізнесу з урахуванням думки громадян міста.

Прозорість для підприємницької громадськості процедури отримання рішень про встанов-лення подовжених або цілодобових режимів роботи об’єктів бізнесу попереджує випадки недобросовісної економічної конкуренції та корупційних діянь

	2
	Забезпечення необхідних ви-мог для зручної життєдіяль-ності населення міста
	бали
	4
	4
	4
	4

	Досягнення вказаного значення стало можливим завдяки вжиттю суб’єктами господа-рювання заходів щодо:
- посилення режиму охорони діючих об’єктів, гарантування безпеки їх персоналу із залу-ченням служб охорони, у тому числі з установленням у закладах обладнання зовнішнього спостереження, утримання фасадного освітлення в належному стані;               

- забезпечення додержання рівнів шуму від роботи обладнання, вентиляційних систем, гучномовних установок; обмеження часу роботи музичних ансамблів до 22.00 години;                   

- оперативного припинення порушення тиші споживачами

	3
	Дотримання принципу вер-ховенства закону органами місцевого самоврядування
	бали
	5
	5
	5
	5

	Відповідно до повноважень, наданих Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», органами місцевого самоврядування упроваджено єдиний Порядок встановлення режимів роботи об'єктів бізнесу, систематизовано взаємодію з органами внутрішніх справ  щодо оперативного реагування на встановлені порушення правил додержання тиші в населених пунктах і громадських  місцях


*Примітка: оцінка якісних показників здійснена за 6-бальною системою оцінювання, за якою 6 балів  – досягнуто  високого рівня результату  якісного  показника,  5  балів – досягнуто на 100%  результату якісного показника, 4 бали – досягнуто на 75% результату якісного показника, 3 бали – досягнуто на 50% результату якісного показника, 2 бали – досягнуто на 25% результату якісного показника, 1 бал – якісного показника практично не досягнуто.

9. Оцінка результатів реалізації регуляторного акта та ступеня досягнення визначених цілей:

Результати періодичного відстеження, свідчать про те, що заходи, які вживалися міською владою, органами внутрішніх справ, суб’єктами господарю-вання в межах виконання рішення виконкому міської ради від 14.03.2012 №79 «Про Порядок встановлення режимів роботи об’єктів бізнесу», зі змінами,  забезпечують дотримання інтересів територіальної громади міста в рамках дії Законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо захисту населення від впливу шуму», «Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя  населення». 
На сьогоднішній день із цілодобовим або подовженим режимом роботи працюють понад 500 об’єктів бізнесу, що обладнані засобами зовнішнього відеоспостереження.  

Як свідчить кількісний аналіз показників результативності дії зазначеного рішення, протягом звітних періодів скорочується кількість звернень громадян з питань порушення громадського спокою та тиші від цілодобового функціону-вання об’єктів бізнесу. Такого ефекту вдалося досягти виваженим підходом виконкомів районних у місті рад до ухвалення рішень про встановлення режимів роботи. Протягом останніх 3-х років їх кількість скоротилося майже  на 50%. 
Додаткові заходи безпеки з облаштування об’єктів бізнесу засобами зовнішнього відеоспостереження сприяли оперативному реагування органів внутрішніх справ на порушення громадського спокою від роботи об’єктів бізнесу. За результатами періодичного відстеження встановлено зменшення кількості протоколів про адміністративні правопорушення, передбачених        ст. 182 Кодексу України про адміністративні правопорушення. Протягом 2013 – 2016 років зазначений показник  скоротився більш ніж удвічі. Оперативне реагування на зазначені порушення (притягнення винних до адміністративної відповідальності) позитивно впливає на свідомість суб’єктів господарювання щодо забезпечення дотримання ними вимог чинного  законодавства. 
 Єдина чітка процедура встановлення режимів роботи для об’єктів бізнесу забезпечує прозорість дій органів місцевого самоврядування, упередження випадків недобросовісної економічної конкуренції, корупційних діянь.  

Аналіз періодичного відстеження результативності дії рішення викон-кому міської ради від 14.03.2012 №79 «Про Порядок встановлення режимів роботи об’єктів бізнесу», зі змінами, підтверджує досягнення цілей, визначених при його ухваленні, на достатньому рівні та є актуальним.   

  Наслідки відстеження результативності дії регуляторного акту дозво-ляють констатувати необхідність продовження діяльності щодо встановлення зручних для населення режимів роботи об’єктів бізнесу у місті, створення сприятливих умов для життєдіяльності громадян на правах паритетних відносин між владою і підприємництвом.». 
