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                                                                                           ЗАТВЕРДЖЕНО 

                                                                                          Рішення міської ради
29.01.2025 №3399

ЗВІТ

з виконання у 2024  році Програми реалізації молодіжної політики
«Нова генерація – перспектива та успіх Кривбасу» на 2021–2025 роки
Департамент у справах сім`ї, молоді та спорту виконкому Криворізької міської ради координує виконання Програми реалізації молодіжної політики «Нова генерація – перспектива та успіх Кривбасу» на 2021–2025 роки   (надалі – Програма), спрямованої на створення умов для розвитку й самореалізації молоді міста.
Реалізація молодіжної політики в Кривому Розі відбувалася у відповідності до вимог Законів України «Про основні засади молодіжної політики», «Про фізичну культуру і спорт», «Про основні засади державної політики у сфері утвердження української національної та громадянської ідентичності», «Про місцеве самоврядування в Україні», Указу Президента України від 12 березня 2021 року №94/2021 «Про національну молодіжну стратегію до 2030 року», Постанови Кабінету Міністрів України від                       02 червня 2021 року №576 «Про затвердження Державної цільової соціальної програми «Молодь України» на 2021-2025 роки та внесення змін до деяких актів Кабінету Міністрів України», Рішення Дніпропетровської обласної ради від 03 грудня 2021 року №154-9/VIII «Про регіональну цільову соціальну програму «Молодь Дніпропетровщини» на 2022–2026 роки», зі змінами, рішень міської ради від 21.12.2016 №1189 «Про затвердження Програми реалізації державної та місцевої політики поліпшення становища дітей, молоді, жінок і сім'ї у м. Кривому Розі на 2017–2027 роки», зі змінами, 27.03.2019 №3594 «Про затвердження Програми розвитку фізичної культури і спорту в м. Кривому Розі на 2019–2027 роки», зі змінами, 24.02.2021 №264 «Про затвердження Програми реалізації молодіжної політики «Нова генерація – перспектива та успіх Кривбасу» на 2021–2025 роки».
Кривий Ріг – це місто талановитої амбітної відважної молоді, у якому мешкає близько 160 тис. молодих громадян віком від 14 до 35 років.
Сучасні випробування згуртували молодь.  Багато юнаків і дівчат йдуть до лав Збройних сил України, щоб давати відсіч агресору, вчаться надавати першу медичну допомогу та займаються волонтерством.
У рамках Програми працює Молодіжний виконком м. Кривого Рогу                    та молодіжні виконкоми районних у місті рад, що стали ініціаторами проведення багатьох заходів:
акції «Твоя кров – дар життя. Стань частиною великої родини донорів крові в м. Кривому Розі» (лютий–березень, жовтень–листопад);   
зустрічі з представниками студентських рад закладів вищої освіти міста з питання психологічної підтримки молоді під час війни (березень);        
відеофлешмобу «Із Шевченком у серці» (березень);
фоточеленджу до Дня вишиванки (травень);
тижня безпеки дорожнього руху (листопад).

Організовано співпрацю з міжнародними організаціями та фондами.

У лютому 2024 року молодь допомагала в реалізації проєкту «Спільно Кемп. Громади», що проводила Громадська організація «Культурна платформа Закарпаття» спільно з Дитячим фондом ООН (ЮНІСЕФ). Було проведено 16 заходів з креативної економіки на базі чотирьох Палаців культури міста для дітей та молоді віком від 10 до 17 років. 
Реалізовано проєкт «Спільно Кемп» – літній простір для дітей та молоді 10–24 років, де учасники могли відвідати активності за 7 модулями: акторська майстерність, саунддизайн, практика вільного руху, сучасне мистецтво, технології та інновації, режисура, дизайн.

Навесні стартував благодійний марафон «7 районів, 7 тижнів, 7 пікапів». Як результат – проведено 35 молодіжних заходів та зібрано кошти в сумі близько 200 тис. грн.
У межах створення нової екосистеми сучасної молодіжної культури в місті працює мобільна аудіовізуальна студія «KONTENTA» для розвитку молоді у сфері креативних індустрій. Вона дає можливість проводити індивідуальну студійну роботу, групові заняття та лекції, записувати вокал і музичні інструменти, знімати відеоблоги. 

Кривий Ріг став єдиним українським містом, що взяло участь у Європейському танцювальному флешмобі «WORK it OUT 2024», представляючи промисловість України на міжнародній арені. Флешмоб організовано в межах святкування Дня індустріальної культури, щоб об’єднати молодь та підкреслити важливість збереження промислових об'єктів як культурної спадщини. 
Відбулися зустрічі криворізької молоді в Дуйсбурзі (Федеративна Республіка Німеччина), Любліні (Республіка Польща), Еспоо (Фінляндська Республіка) з представниками молоді цих міст-партнерів Кривого Рогу.

За ініціативи молоді проведено форуми «Кар’єрний старт: нові можливості для молоді» та «Молодь PRO молодь», воркшоп «Європейські практики: Впровадження Стратегії ЄС – Шлях до реформ молодіжної політики в Кривому Розі», стратегічні сесії з розробки стратегії розвитку молодіжної політики в місті. 
Реалізується Програма «UPSHIFT». Наразі 8 з десяти команд-переможців уже отримали гранти в розмірі 2 тис. доларів на реалізацію проєктів. 
Відкрито Комунальну установу «Криворізький молодіжний центр» Криворізької міської ради. Її метою є вирішення питань соціального становлення та розвитку молоді, залучення її до реалізації молодіжної політики в місті, підтримка грантової й волонтерської діяльності, молодіжних ініціатив та проєктів. Наразі тривають ремонтні роботи та обладнання установи за підтримки Дитячого фонду ООН (ЮНІСЕФ).
        Молоді лідери пройшли тренінги за програмою «Молодіжний працівник», частина з них є ініціативною групою Криворізького молодіжного центру. 
Командою Криворізького молодіжного центру проведено 41 презента-цію можливостей проєктів для молоді, серію з 15 онлайн-тренінгів для  підвищення компетенції команди, триденний тренінг «Проєктний менеджмент», новорічний івент «UPSHIFT: новорічна хвиля нетворкінгу», благодійну акцію «Пакунок від Санти». 
Учнівська та студентська молодь бере активну участь у численних предметних олімпіадах, конкурсах, інтелектуальних і творчих фестивалях, роботі Малої академії наук України, спортивних змаганнях. Вони стають переможцями на обласному, всеукраїнському та міжнародному рівнях, володарями різноманітних грантів і стипендій.
Студенти закладів вищої, фахової передвищої та професійно-технічної освіти є стипендіатами Президента України, Верховної Ради України, Кабінету Міністрів України, обласних, галузевих та міських іменних стипендій.
Щорічно 60 студентів закладів вищої та фахової передвищої освіти               й 8 учнів закладів професійно-технічної освіти отримують муніципальні стипендії ім. О.М. Поля і Г.І. Гутовського (щомісячно протягом півроку                   по 1,5 тис. грн, 2 тис. грн та 2,5 тис. грн відповідно), 10 представників учнівської та  студентської молоді, які є кращими у засвоєнні гірничо-металургійних спеціальностей, – стипендію ім. В.М. Гурова (разова           виплата – 5 тис. грн, її підвищено у 2024 році), 10 молодих науковців – стипендію ім. В.Ф. Бизова (разова виплата – 10 тис. грн, підвищено у 2024 році), а 5 здобувачів освіти Комунального закладу «Криворізький фаховий медичний коледж» Дніпропетровської обласної ради» – стипендію імені Інни Миколаївни Дерусової (разова виплата – 5 тис. грн).

З  нагоди відзначення Дня молоді та Дня студента кращі представники молодого покоління були нагороджені Нагрудним знаком «За заслуги перед містом» ІІІ ступеня (1 особа), Почесною грамотою виконавчого комітету Криворізької міської ради (1 особа), Грамотами виконавчого комітету Криворізької міської ради (52 особи).
У грудні 2024 року 200 найталановитіших представників молодого покоління отримали відзнаки Криворізького міського голови за видатні досягнення в культурі, спорті, науковій та інтелектуальній діяльності,                       за розвиток молодіжного руху й студентського самоврядування (грошову винагороду збільшено до 1 тис. грн, 2 тис. грн та 3 тис. грн в залежності від вікової категорії).
Муніципальні стипендії отримують провідні спортсмени та їх тренери за перемогу у всеукраїнських і міжнародних змаганнях.  
Цього року спортсмени міста виступали на змаганнях різного рівня: ХХХІІІ літніх Олімпійських іграх, чемпіонатах світу й Європи серед дорослих, молоді та юніорів, чемпіонатах України з олімпійських та неолімпійських видів спорту, де виборювали перемоги й призові місця.
Велика увага приділена захисникам України та членам їх сімей, серед яких дуже багато молоді. Зокрема для їх психологічної та соціальної адаптації до громадського життя проводяться змагання за напрямом спорту ветеранів війни – «VETERANS FAMILY GAMES», що стали надзвичайно популярними в місті.  
Спортивними школами та спортивними клубами міста було підготовлено за видами спорту:
11 майстрів спорту України міжнародного класу; 
15 майстрів спорту України;
149 кандидатів у майстри спорту України;
184 спортсмени І розряду;
2 210 спортсменів масових розрядів (ΙΙ-ΙΙΙ дорослі та юнацькі).


49 криворіжців гідно представили місто на міжнародній спортивній арені, поповнивши скарбничку досягнень  Кривбасу 149 медалями вищого ґатунку, з яких 20 золотих, 25 срібних та 34 бронзові.
Одним з важливих завдань бібліотек міста є сприяння всебічному розвитку зростаючого покоління, промоція читання серед молоді, інформаційна підтримка навчального процесу та організація змістовного дозвілля. З цією метою в бібліотеках здійснюють роботу: 
Центри підтримки внутрішньо переміщених осіб «Кривий Ріг з Бахмутом у серці» і «Я – Маріуполь» (діє на базі Комунального закладу спеціалізованої мистецької освіти «Художня школа №1 ім. О. Васякіна» Криворізької міської ради);
Дитяча точка «Спільно» – місце для читання та розваг, центр зі сприятливими умовами для спілкування, простір рівних можливостей для кожної дитини, її розвитку;
Розмовний клуб «Спілкуймося українською»;

Розмовний клуб «Mówimy po polsku»;

Розмовний клуб англійської мови «Еnglish-speaking club»;

Молодіжний клуб «БібліоХаб «Вільний простір»;

Культурно-освітній центр «Молодь в інформаційному просторі»;

Освітній дитячий хаб розвитку та безпеки «SMILE».
Криворізькою філією Дніпропетровського обласного центру зайнятості надається комплекс соціальних послуг щодо вирішення проблеми зайнятості осіб, які звертаються в пошуку роботи.  Протягом року 7,5 тис. громадян мали статус безробітного, з них 1,9 тис. осіб у віці до 35 років. Працевлаштовані 645 безробітних з числа молоді, 279 проходили професійне навчання, а 84 – були задіяні в громадських й інших видах робіт тимчасового характеру. З початку року на обліку в Криворізькій філії Дніпропетровського обласного центру зайнятості перебувало 459 осіб з інвалідністю, з яких 84  особи у віці до 35 років, з них працевлаштовані – 19. 
Реалізація Програми сприяє напрацюванню нових механізмів підтримки молоді, збільшенню кількості осіб, охоплених соціальними послугами, розвиненню молодіжного потенціалу та використанню його в інтересах інноваційного розвитку міста.
Керуюча справами виконкому                                               Олена ШОВГЕЛЯ
