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до рішення виконкому міської ради 


23.01.2025 №79
ЗВІТ

з виконання у 2024 році Програми сприяння розвитку малого та

середнього підприємництва в м. Кривому Розі на 2017–2027 роки


Головні напрями діяльності управління розвитку підприємництва виконкому Криворізької міської ради  спрямовані на збереження наявних бізнесових потужностей міста. Економічний фронт є важливим ресурсом для надійного тилового забезпечення в умовах воєнного стану. Комплексний підхід до співпраці влади та бізнесу забезпечує стабільну роботу підприємств торгівлі, побуту, з надання послуг, зберігає комфортність проживання населення. 


Наявний  стан розвитку малого й середнього підприємництва свідчить про  необхідність  реалізації  активної виваженої політики з підтримки та  подальшого  розвитку  підприємницького  потенціалу й  поліпшення  бізнес-клімату.  

Для забезпечення принципів здійснення регуляторної політики управ-лінням розвитку підприємництва виконкому Криворізької міської ради виконується координація діяльності з реалізації регуляторної політики у сфері господарської діяльності на території Криворізької міської територіальної громади. Це, у свою чергу, передбачає повноту та якість виконання відділами, управліннями, іншими виконавчими органами міської ради вимог чинного законодавства України у сфері регуляторних відносин. З метою реалізації повноважень міської ради в здійсненні державної регуляторної політики відповідно до Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності»  забезпечувалася діяльність постійної комісії міської ради з питань планування бюджету, економіки та регуляторної політики, на яку покладено повноваження з реалізації державної регуляторної політики та яка є відповідальною постійною комісією, що готує експертний висновок і висновок про відповідність проєкту регуляторного акта вимогам законодавства з питань державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності. Інші постійні комісії міської ради відповідно до повноважень виступали головними постійними комісіями, розглядали проєкти регуляторних актів та пропозиції до них, що надходили в період їх обговорення. Окрім того, відповідно до статті 34 Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» та з метою отримання пропозицій щодо вдосконалення проєктів рішень, які виносяться на розгляд міської ради, розробником регуляторного акта надсилався проєкт регуляторного акта до Державної регуляторної служби України.  Обґрунтовані зауваження та пропозиції аналізувались і враховувались у проєкті регуляторного акта або мотивовано відхилялися. Участь громадськості в процесі ухвалення регулятор-
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них актів сприяє підвищенню ефективності їх дії, прозорості в розробці та ухваленні рішень органів місцевого самоврядування. Своєчасно й у повному обсязі забезпечено дотримання процедури ухвалення та відстеження результативності поточних регуляторних актів. 

У звітному році місцева влада продовжувала здійснювати регуляторну діяльність та активно організовувала низку заходів, спрямованих на співпрацю, підтримку й посилення аналітичного потенціалу при підготовці проєктів регуляторних актів.  У звітному році проведено 5 громадських слухань, 4 навчальні семінари для фахівців виконкому міської ради, відповідальних за реалізацію регуляторної політики, у тому числі 2 онлайн-семінари за участю представників Дніпровського міжрегіонального відділу Державної регуляторної служби України. Крім того, 50 фахівців виконкому міської ради та районних у місті рад успішно пройшли онлайн-курс «Регуляторна політика на місцевому рівні» на освітній онлайн-платформі «Зрозуміло!».

Наразі реєстр чинних регуляторних актів складається з 21 рішення, у тому числі 15 рішень міської ради та 6 – виконкому міської ради. За рахунок бюджетних коштів випущено збірник міських регуляторних актів Криворізької міської ради та її виконкому (додаток до звіту).
Протягом 2024 року реалізація державної регуляторної політики в місті була спрямована на вдосконалення та спрощення правового регулювання господарських відносин, підтримку міською владою локального підприєм-ництва та зменшення втручання органів самоврядування в діяльність суб’єктів господарювання.


У місті здійснюють діяльність понад 50 підприємств харчової промисловості, на яких:

 асортимент продукції налічує майже 1200 найменувань;

 вироблено понад 233,0 тис.т продуктів харчування на суму 6,0 млрд грн.
Підприємствами здійснюється експорт товарів в країни Євросоюзу.

На території міста функціонує 20 ринків з загальною кількістю торгових місць близько 10 тис. на зміцнення матеріально-технічної бази, проведення реконструкцій, благоустрою територій та технічне переобладнання інвестовано майже 4,5 млн грн.
Відповідно до розпорядження міського голови від 09.03.2023 №61-р, зі змінами, у виконкомі міської ради працює міська робоча група з питань соціально-економічного захисту найманих працівників, основними завданнями якої є: проведення заходів з детінізації трудових відносин у сфері малого підприємництва та легалізації найманої праці. З метою недопущення порушень трудового законодавства України на виконання рішення виконкому міської ради від 23.08.2024 №974 «Про заходи зі сприяння легалізації соціально-трудових відносин у сфері малого підприємництва міста»  виконкомом міської ради спільно з контролюючими органами проводяться заходи з детінізації трудових відносин у сфері малого підприємництва. На виконання зазначених заходів: 

обстежено понад 13 тис. об`єктів бізнесу з питання дотримання суб`єктами
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господарювання вимог законодавства України у сфері трудових відносин;

легалізовано працю 8 253 осіб, що на 559 осіб більше в порівнянні з 2023 роком. Додаткові надходження склали 7,6 млн грн податку на доходи фізичних осіб до бюджету Криворізької міської територіальної громади, 14,5 млн грн єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, що на 1,6 млн грн та 3,2 млн грн відповідно більше в порівнянні з результатами за 2023 рік;
проведено майже 150 зустрічей з підприємницьким активом з різних питань, охоплено інформаційно-роз`яснювальною роботою майже 12 тис. під-приємців;
організовано широку промоційну кампанію серед роботодавців та найманих працівників, розповсюджено буклет «Легалізація праці-соціальні гарантії на майбутнє», виготовлений коштом бюджету Криворізької міської територіальної громади. 
                    Другий рік поспіль діє соціальний проєкт «Я-Ветеран», започаткований у місті за ініціативи міської координаційної ради з питань розвитку підприємництва, консультативних  рад суб’єктів господарювання. 

                     Мета проєкту – підтримати  захисників та захисниць, членів їх сімей. Завдяки проєкту за відповідною соціальною карткою в об’єктах бізнесу для захисників та захисниць, членів їх сімей надаються знижки на товари чи послуги.

         Інформація про функціонування проєкту розповсюджується дуже швидко, щодня видається 20-30 соціальних карток «Я-Ветеран». З початку дії проєкту понад  8 тис. осіб отримали  такі картки.

                       За проєктом рівень знижок, умови їх надання, періодичність їх застосування, групи товарів та послуг, на які вони розповсюджуються, кожен суб’єкт господарювання – учасник проєкту встановлює на власний розсуд, ураховуючи власні можливості.

          Популярність проєкту зростає: у 2023 році  відбулося 700 відвідувань об’єктів, де надаються знижки, у 2024  році –  більше 100 тис. відвідувань.

                            На сьогоднішній день захисники та захисниці, члени їх сімей отримали знижки на  понад  3 млн грн, що в 30 разів більше проти минулого  2023 року.

                       На момент  започаткування проєкту знижки для захисників та захисниць, членів їх сімей надавалися в 69 об’єктах бізнесу. Наразі чисельність підприє-мців, які виявили бажання приєднатися до проєкту,  зросла більше ніж у 3 рази:   176 суб’єктів господарювання в  282 об’єктах бізнесу обслуговують захисників, захисниць, членів їх сімей за знижками. 

Проведено понад 1700 зустрічей з потенційними грантоотримувачами. За результатами спільної роботи за державною програмою «єРобота» 312 під-приємців подали заявки на отримання грантових коштів, 177 – отримали під-твердження про фінансову підтримку з очікуваним обсягом фінансування на суму 47,4 млн грн, 136 – отримали кошти на власні рахунки в розмірі 34,0 млн грн. Після отримання грантів переможцями створено майже 270 робочих місць.











Продовження додатка Від міжнародних інституцій 65 підприємців міста отримали підтвердження про грантову підтримку на суму майже 14,0 млн грн. Наразі тривають міжнародні грантові програми підтримки суб’єктів середнього, малого та мікробізнесу, що надаються для розвитку підприємництва.   На меті у 2025 році продовжити такі заходи із залучення суб’єктів господарювання міста до участі в грантових програмах для започаткування бізнесу, розвитку міського підприємництва. Задля популяризації участі підприємців у проєкті міськими медіа запроваджено показ відеороликів про криворізьких переможців, з якими  вже відзнято  понад 50 відеоматеріалів.

Обрали нову локацію для своєї діяльності та змінили податкову адресу на місто Кривий Ріг 45 фізичних осіб-підприємців і юридичних осіб, для ведення бізнесу запропоновано 21,3 тис. кв.м площі комунальних об’єктів  і  30,3 га на території об’єктів добувної та переробної промисловості.

Діалог між владою та підприємницькою громадськістю з розгляду питань дерегуляції бізнесу реалізується у форматі інформаційної і практичної допо-моги й під час засідань міської координаційної ради з питань розвитку підприємництва, консультативних рад суб’єктів господарювання  згідно з напрямами діяльності, яких за поточний рік проведено понад 45.

Проведено 5 засідань міської  робочої групи з питань обігу алкогольних напоїв та тютюнових виробів і 12 засідань підгрупи з надходження акцизного податку з питань виконання показників доходів бюджету Криворізької міської територіальної громади та мобілізації додаткових надходжень до бюджету. За результатами діяльності означених робочих груп із залученням працівників правоохоронних, податкових, митних органів, Держпродспоживслужби прове-дено щонайменше 850 моніторингів, обстежень, перевірок об’єктів, де здійснюється продаж алкогольної та тютюнової продукції. Проведені моніторинги  роботи об’єктів бізнесу з метою виявлення ознак порушення законодавства, які можуть бути кваліфіковані як недобросовісна конкуренція у сфері обігу підакцизних товарів, та протидії нелегальному їх обігу. Працівниками правоохоронних органів на  порушників законодавчих норм у сфері обігу алкоголю та тютюну складено 512 протоколів про адміністративні правопорушення за частинами першою, третьою, четвертою  статті 156  та  частинами першою, другою  статті 164 Кодексу України про адміністративні правопорушення. 
           З незаконного обігу вилучено 2 455,5 літрів нелегальних алкогольних напоїв   та  24 712 пачок контрабандних тютюнових виробів, 843 електронні пристрої для паління, 602 банки рідини для електронних пристроїв, 624 пачки тютюну для кальяну, 28 кг сировини тютюну. Головним управлінням ДПС у Дніпро-петровській області проведено 145 фактичних перевірок з питання дотримання законодавства у сфері обігу алкоголю і тютюну. Податківцями встановлено 33 факти продажу алкогольної і тютюнової продукції без відповідних ліцензій та 55 – продажу безакцизних алкогольних напоїв і тютюнових виробів. Засто-совано штрафних санкцій на суму 2 644,9 тис. грн, 79 порушникам анульовано  відповідні ліцензії.
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За продаж алкогольних напоїв і тютюнових виробів особам, які не досягли 18 років, 145 суб’єктам господарювання нараховано  штрафних санкцій на загальну суму 306 тис. грн. Загалом, за судовими рішеннями та застосованими штрафними санкціями за встановлені  порушення податкового законодавства у звітний період до зведеного бюджету Криворізької міської територіальної громади від сплати штрафів надійшло понад 3 млн 104 тис. грн.

На сьогодні державою та місцевою владою забезпечено низку позитивних кроків зі спрощення ведення підприємницької діяльності, зокрема: зменшено адміністративний тиск на підприємців контролюючими органами, рефор-мується та вдосконалюється система надання адміністративних послуг фізич-ним та юридичним особам, оптимізуються дозвільні процедури у сфері господарської діяльності та процес започаткування підприємницької діяльності. 

Використання коштів на виконання у 2024 році заходів Програми сприян-ня розвитку малого та середнього підприємництва в м. Кривому Розі на 2017–2027 роки наведено в додатку до звіту.
Керуюча справами виконкому
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