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Продовження додатка


Додаток 

до рішення міської ради                                                                            

                                                                                                24.12.2019 №4341
Програма

розвитку культури та мистецтва 

в місті Кривому Розі на 2015–2024 роки 
1. Паспорт 
Програми розвитку культури та мистецтва 

в місті Кривому Розі на 2015–2024 роки


1.    Назва: Програма розвитку культури та мистецтва в місті Кривому Розі на   2015–2024 роки (надалі – Програма).


2. Підстава для розроблення: Закони України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про культуру». 

3.   Розробник Програми: управління культури виконкому Криворізької міської ради.

4.
Виконавці: управління культури виконкому Криворізької міської ради,  заклади та підприємства культури й мистецтва, творчі спілки, громадські об’єднання, переможці конкурсу проєктів місцевого розвитку «Громадський бюджет», аматорські колективи.

5.
Мета: збереження національно-культурної спадщини, всебічне задоволення культурних потреб населення, зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури.

6.   Початок: 2015 рік, закінчення: 2024 рік.

7. 
Загальні обсяги фінансування: 511 281,0 тис. грн. 

	Джерела фінансування


	Орієнтов-ні обсяги

фінансу-вання,

усього, тис.грн
	За роками виконання

	
	
	2015-2018 

(звіт)
	2019 

(план)
	2020

(прогноз)
	2021 (прогноз)
	2022  (прогноз)
	2023  (прогноз)
	2024  (прогноз)

	Державний бюджет
	9 354,6
	8 954,6
	400,0
	
	
	
	
	

	Обласний бюджет
	5 738,4
	798,6
	753,3
	755,0
	795,0
	835,5
	878,1
	922,9

	Міський 
бюджет
	496 188,0
	76524,6
	36 807,2
	67 836,4
	72 006,3
	76 323,8
	80 909,6
	85 780,1

	Інші джерела
	
	
	
	
	
	
	
	

	Усього
	511 281,0
	86277,8
	37 960,5
	68 591,4
	72 801,3
	77 159,3
	81 787,7
	86 703,0



8. 
Очікувані кінцеві результати виконання Програми: Формування комфортного гармонійного  культурного  середовища  в  місті, підвищення
якості надання послуг у сфері культури, розвиток системи естетичного виховання, зростання творчої активності мешканців міста.

9.
Координація та контроль за виконанням Програми здійснюється управлінням культури виконкому Криворізької міської ради.  Звітування про виконання Програми здійснюватиметься за підсумками кожного фінансового року.
2. Загальні положення

2.1.  Програма розроблена відповідно до Законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про культуру», «Про охорону культурної спадщини», «Про бібліотеки і бібліотечну справу», «Про музеї та музейну справу», «Про театри і театральну справу», «Про посилення захисту майна редакцій засобів масової інформації, видавництв, книгарень, підприємств книгорозповсюдження, творчих спілок», «Про державну допомогу суб’єктам господарювання», Розпорядження Кабінету Міністрів України від 25 червня 2008 року №902-р «Про вимоги щодо функціонування об'єктів роздрібної торгівлі книжковою продукцією», інших законів України, Указів Президента України та урядових документів. Програма визначає поетапне формування стратегії ефективного розвитку галузі культури  та мистецтва в місті й розрахована на 2015–2024 роки.

2.2. Програма є відкритою, що передбачає внесення до неї змін і доповнень з урахуванням реалій  соціально-економічного розвитку  міста, наявності фінансових та інших ресурсів.
3. Визначення проблеми та обґрунтування необхідності її розв’язання  
3.1. Програма визначає стратегію збереження та всебічного розвитку культури міста Кривого Рогу.

3.2.  Аналіз соціокультурної ситуації в місті свідчить, що, незважаючи на економічні умови, за останні роки було досягнуто позитивних змін у формуванні гармонійного культурного середовища міста, спадкоємності кращих міських традицій, пропагування й творчого розвитку різних видів мистецтва; вдалося зберегти мережу закладів і підприємств культури та мистецтва,  забезпечити їх підтримку.
3.3.  Основними проблемними питаннями подальшого розвитку галузі культури є:
3.3.1 недостатній рівень творчого самовираження та охоплення населення послугами у сфері культури; 

3.3.2 недостатнє залучення коштів з інших джерел, не заборонених чинним законодавством України;

3.3.3 недостатня кількість професійних фахівців;

3.3.4 слабка матеріально-технічна база закладів культури.
3.4.  Вищезазначені проблеми можливо вирішити за умови  виділення коштів на проведення культурно-мистецьких заходів всеукраїнського, регіонального та обласного рівнів й зміцнення матеріально-технічної бази закладів. Це зумовило необхідність прийняття Програми.

4. Мета Програми
Метою Програми є спрямування дій органів місцевого самоврядування, громадських об’єднань, суб’єктів господарювання міста на збереження національно-культурної спадщини, примноження культурного потенціалу, всебічне задоволення культурних потреб населення, відродження духовних         
традицій, зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури, створення сприятливих умов для книгорозповсюдження, забезпечення висвітлення в засобах масової інформації діяльності органів місцевого самоврядування у сфері культури та мистецтва, залучення громадськості до місцевого розвитку.
5. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблем

5.1. Для розв'язання проблем галузі необхідно чітко визначати перспективи розвитку з урахуванням усіх потреб галузі, використовувати цільове пріоритетне спрямування бюджетних коштів для вирішення першочергових завдань.

5.2.  Необхідно продовжити позитивні напрацювання щодо здійснення переорієнтації методів управління культурою – від керування до творчої діяльної координації та підтримки ініціатив на засадах прозорості й публічності, інноваційного підходу до вирішення питань галузі на основі активного діалогу з творчою громадськістю. Це стане можливим завдяки спільній роботі управління культури виконкому Криворізької міської ради, відділів культури районних у місті рад, закладів культури і мистецтва.

5.3. Для галузі актуальними залишаються питання збільшення позабюджетних додаткових надходжень. З цією метою необхідно об'єднати зусилля державного й недержавного секторів, що призведе до суттєвого підвищення якості надання культурних послуг.

5.4. Для належного розвитку культури й мистецтва необхідно впровадження нового підходу до  функціонування галузі, питань її розвитку із застосуванням сучасних моделей культурної політики, які б сприяли динамізації культурних процесів, пошуку нових шляхів фінансового забезпечення галузі, збереженню та примноженню культурно-мистецького потенціалу міста. 

5.5.  Серед основних шляхів і засобів розв'язання проблем галузі:

5.5.1 забезпечення збереження базової мережі закладів культури, поліпшення умов їх функціонування;

5.5.2 зміцнення та збереження наявної матеріально-технічної бази закладів культури;

5.5.3 упровадження ефективних інноваційних форм, методів і засобів культурно-мистецької діяльності з урахуванням місцевих особливостей, традицій, економічних факторів;

5.5.4 забезпечення проведення культурно-масових заходів у місті, присвячених знаменним датам, визначним подіям;

5.5.5  участь у організації та проведенні міжнародних, всеукраїнських, обласних мистецьких фестивалів, свят, оглядів народної творчості, міжрегіональних творчих обмінів, інших культурно-мистецьких заходів;

5.5.6 забезпечення збереження пам'яті про видатних земляків та історичні події;          
5.5.7 забезпечення проведення інформаційно-просвітницьких і культурно-мистецьких заходів, спрямованих на розвиток та функціонування української мови;
5.5.8 забезпечення подальшого розвитку культур національних меншин, що мешкають у місті;

5.5.9 регулювання процесу збереження об'єктів історико-культурної спадщини; 

5.5.10 забезпечення охорони об'єктів культурної спадщини;
5.5.11  соціальний захист працівників культури.
6. Завдання та заходи Програми

6.1. Основними завданнями Програми є:
6.1.1 створення необхідних умов для відродження, збереження й розвитку української та інших національних культур у місті; задоволення культурних потреб різних верств населення, орієнтованих як на національні, так і на  загальнолюдські цінності;
6.1.2  організація змістовного дозвілля жителів міста, насамперед дітей, підлітків та молоді; створення умов для творчого розвитку особистості, розкриття творчих здібностей у колективах художньої самодіяльності,  спеціалізованих  початкових мистецьких навчальних закладах; підтримка культурних ініціатив;
 6.1.3 пропаганда здорового способу життя, удосконалення форм проведення масових культурно-мистецьких акцій з громадянського виховання зростаючого покоління.  Проведення міських культурно-мистецьких заходів з нагоди державних та професійних свят, знаменних подій;
6.1.4 інформування мешканців міста про культурне життя Кривого Рогу, анонси та перебіг культурних подій;
6.1.5 підтримка обдарованих дітей і молоді, створення умов для їх подальшого творчого зростання;
6.1.6 здійснення навчально-методичного забезпечення діяльності навчальних закладів та закладів культури;
6.1.7 забезпечення збереження культурної спадщини;
6.1.8 залучення громадськості до вирішення питань місцевого розвитку;
6.1.9 зміцнення матеріально-технічної бази закладів та підприємств  культури і мистецтва, формування сучасної інфраструктури міста та впровадження в діяльність закладів культури сучасних інформаційних технологій.

6.2. З метою виконання завдань планується здійснити такі заходи:
6.2.1 організація та проведення:

6.2.1.1 міських:

6.2.1.1.1 фестивалів: «Джаз і юність», духових оркестрів «Криворізькі сурми», «Світло Різдва», народної творчості «Весна Рудани», «Світ дитинства», дитячої книги, мистецтв національно-культурних товариств «Єдина родина –  моя Україна», спортивно-бального танцю на Кубок міського голови, авторської пісні «Барди Рудани»;
6.2.1.1.2 конкурсів: «Графічні метаморфози», піаністів «Юний віртуоз», «Юний скрипаль», живопису імені Григорія Синиці, огляду-конкурсу на кращу організацію новорічних, Різдвяних культурно-мистецьких заходів у закладах культури та ялинкових містечках, міського етапу всеукраїнського конкурсу учнівської творчості, «Мрія та реальність»; 

6.2.1.1.3 фестивалів-конкурсів: духової музики «Чарівна флейта», виконавців на народних інструментах «Україно моя», хорових колективів «Співоча весна», «Мистецьке свято «Душі криниця», театрального мистецтва «Театр Арена»;

6.2.1.2 всеукраїнських фестивалів і конкурсів: музично-пластичних театрів «МІМ-СЕСІЯ», козацької пісні, дитячої  та юнацької  творчості  «Срібне джерельце», вокального та інструментального мистецтва «У новий рік з улюбленими піснями», хореографічних мистецтв «Танцююча осінь»,  народної творчості «Червона калина», «Джаз на  Поштовій»,  хореографічного мистецтва «Танець скликає друзів», музикантів-виконавців «Музичний дивоцвіт», витинанки, юних вокалістів  «Соловейко»; 

6.2.1.3 міжнародних фестивалів і міжнародного фестивалю-конкурсу баяністів, акордеоністів та ансамблів «Сучасні ритми»; 

6.2.2 участь у всеукраїнських, обласних оглядах, фестивалях, конкурсах, ярмарках, виставках народного мистецтва, звітах мистецтв Дніпропетровщини, у обласному конкурсі-огляді «Січеславна», обласному фестивалі-ярмарку «Петриківський дивоцвіт»;



6.2.3 залучення інститутів громадянського суспільства, колективів художньої самодіяльності осіб з інвалідністю, окремих фізичних осіб, інших, до участі в міжнародних, всеукраїнських, обласних та міських конкурсах і фестивалях, спрямованих на піднесення престижу української мови, культури, історичної пам'яті тощо;

6.2.4 реалізація ініціатив соціально-економічного та культурного характеру;
6.2.5 забезпечення підготовки та проведення культурно-мистецьких заходів до свят державного значення: Дня перемоги над нацизмом у Другій світовій війні (День перемоги), Дня Конституції України, Дня Державного Прапора України, Дня Незалежності України;

6.2.6 розробка та реалізація заходів з нагоди: Дня Соборності України, річниць визволення Кривого Рогу від нацистських загарбників, Міжнародного жіночого дня, річниць від дня народження Т.Г.Шевченка, Міжнародного дня театру, Міжнародного дня дитячої книги, Міжнародного дня пам’яток і визначних місць,  Дня чорнобильської трагедії, Дня пам'яті та примирення, Міжнародного дня музеїв, Дня Європи, річниць міста Кривого 
Рогу, Дня працівників видавництв, поліграфії і книгорозповсюдження, Дня захисту дітей, Дня журналіста, Дня молоді, Дня працівників металургійної та
гірничодобувної промисловості, Дня шахтаря, Дня українського кіно, Дня партизанської слави, Всеукраїнського дня бібліотек, Міжнародного дня людей похилого віку, Міжнародного дня музики, Дня працівників освіти, Дня художника, Дня Українського козацтва, Дня захисника України, Дня визволення України від нацистських загарбників, Дня української писемності та мови, Всеукраїнського дня працівників культури та майстрів народного мистецтва, Дня працівників радіо, телебачення та зв’язку, Всесвітнього дня дитини, Дня Гідності та Свободи, Дня пам’яті жертв голодоморів, Дня Збройних Сил України, Дня місцевого самоврядування, новорічних та Різдвяних свят;

         6.2.7 забезпечення квітковою продукцією проведення міських заходів з нагоди державних, професійних свят, пам’ятних та ювілейних дат, знаменних подій, конкурсів, фестивалів, концертів. Нагородження представників територіальної громади з нагоди професійних та державних свят, ювілеїв, ураховуючи результативність їх діяльності, досягнення, внесок у культурний, соціальний, духовний та економічний  розвиток міста;
6.2.8 висвітлення в засобах масової інформації процесу діяльності органів місцевого самоврядування у сфері культури та мистецтва;

6.2.9  забезпечення покращення роботи бібліотек, поповнення їх фондів новими виданнями, надання фінансової підтримки комунальним підприємствам книгорозповсюдження;
6.2.10  усунення перепон і бар’єрів, що перешкоджають забезпеченню прав осіб з інвалідністю на участь у суспільному житті нарівні з іншими громадянами шляхом придбання озвученої літератури;
6.2.11 сприяння у виданні творів місцевих авторів;

6.2.12 створення умов для розвитку й популяризації театрального мистецтва, надання фінансової підтримки театрам міста: Комунальним підприємствам «Криворізький академічний міський театр драми та музичної комедії імені Тараса Шевченка», «Криворізький академічний міський театр музично-пластичних мистецтв «Академія руху» Криворізької міської ради, «Криворізький міський театр ляльок» Криворізької міської ради;
6.2.13 сприяння участі обдарованих дітей навчальних закладів, творчих колективів міста в міжнародних, всеукраїнських та обласних конкурсах, фестивалях;

6.2.14 забезпечення проведення семінарів, нарад, майстер-класів, конференцій, заходів щодо обміну досвідом працівників закладів культури міста, підвищення творчого рівня професійних і аматорських колективів закладів та підприємств галузі культури;

6.2.15 інвентаризація пам’яток місцевого значення, ужиття організаційних заходів з їх паспортизації, укладання на них охоронних договорів, здійснення методичного та консультативного забезпечення напрямів роботи зі збереження культурної спадщини;
6.2.16 забезпечення повноцінного функціонування наявної мережі закладів та підприємств культури й мистецтва міста, підтримка належного технічного стану приміщень і споруд, проведення капітальних ремонтів, придбання обладнання та предметів довгострокового використання;
6.2.17 реалізація проєктів переможців конкурсу місцевого розвитку «Громадський бюджет».

6.3 Перелік завдань і заходів Програми з визначенням орієнтовних обсягів фінансування наведено в додатках 1, 2.
7. Очікувані результати реалізації Програми

7.1. Формування комфортного  гармонійного культурного середовища міста, підтримка наступності кращих міських традицій, збереження та творчий розвиток загальнолюдських національних і регіональних цінностей культурної спадщини.
7.2. Збереження клубних формувань, у тому числі любительських      об’єднань та клубів за інтересами, колективів художньої самодіяльності, сприяння творчій самореалізації особистості.
7.3.  Задоволення культурних потреб усіх верств населення, організація  дозвілля. 
7.4. Сприяння консолідації суспільства навколо ідеї державності та соборності України, утвердження в громадян почуття національної свідомості, патріотизму й поваги до держави.

7.5. Дотримання європейських стандартів відкритості, прозорості та підзвітності міської влади.

7.6. Забезпечення публічних бібліотек вітчизняною та зарубіжною книжковою продукцією, залучення більш широкого кола читачів, задоволення потреб населення, у тому числі з обмеженими можливостями, у літературі всіх жанрів. 
7.7. Підтримка талановитих місцевих авторів, популяризація їх творчості.
7.8.   Задоволення творчих потреб громадян,  розвиток та збагачення духовного потенціалу шляхом забезпечення загальнодоступності театрального мистецтва.
7.9. Надання професійної допомоги працівникам закладів культури в пошуках, розробці та застосуванні інноваційних методів роботи.
7.10.  Упорядкування державного обліку об'єктів культурної спадщини.
7.11. Модернізація та зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури, створення належних умов для надання культурно-мистецьких послуг.
7.12. Підвищення авторитету Кривого Рогу як центру культури та мистецтва.

8. Фінансове забезпечення Програми
Фінансування Програми здійснюється виключно в межах бюджетних призначень, затверджених в міському бюджеті на відповідний рік, виходячи з його реальних можливостей. Джерелом фінансування є міський бюджет та інші джерела, не заборонені чинним законодавством України.
9. Контроль за виконанням Програми

9.1 Контроль за виконанням заходів Програми здійснює управління культури виконкому Криворізької міської ради, що забезпечує внесення змін і доповнень до неї в разі необхідності включення додаткових завдань (заходів), уточнення показників, обсягів та джерел фінансування в порядку, передбаченому чинним законодавством України.  

9.2 Управління культури виконкому Криворізької міської ради несе відповідальність за своєчасне подання пропозицій з унесення змін до Програми в разі необхідності збільшення орієнтовного обсягу фінансування та інших необхідних змін.
Секретар міської ради




         Сергій Маляренко
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