Додаток 2
до Положення про конкурс на посаду керівника комунального  закладу загальної середньої освіти

Вимоги до перспективного плану  розвитку 

 закладу загальної середньої освіти

Перспективний план розвитку ЗЗСО кандидат складає з чітким визначенням:

– мети та концептуальних засад;

– пріоритетних напрямів діяльності закладу на перспективу;

– заходів для досягнення мети;

– етапності та процедур контролю реалізації плану розвитку закладу.

План має містити чотири обов’язкові блоки:

1. Навчальний блок, що має відображати інформацію про статус ЗЗСО, навчальний план, за яким планується проводити навчання, профільність закладу, мову навчання, наявність/відсутність інклюзивних класів, індивідуальної та екстернатної форм навчання, шляхи та методи розвитку профорієнтаційної роботи, роботи з обдарованими учнями, упровадження різних технологій і методів навчання, забезпечення постійного розвитку, запровадження інноваційної діяльності навчального закладу. 

2. Виховний блок, що має розкрити напрями виховної роботи, бачення автором формування ефективної виховної системи в закладі, розвитку гурткової роботи, співпраці із закладами позашкільної, дошкільної освіти та іншими закладами, організаціями, громадськими об’єднаннями, напрямів співпраці класних керівників з батьками, шляхів організації роботи з учнями та батьками соціально незахищених категорій, оптимізації роботи соціально-психологічної служби закладу.

3. Блок кадрового забезпечення діяльності ЗЗСО, що передбачає опис методів добору спеціалістів, шляхів залучення молодих спеціалістів із закладів вищої освіти, підходів до проведення щорічного підвищення кваліфікації педагогічних працівників, проведення моніторингу якісного складу кадрів закладу, побудову ефективної системи мотивації та стимулювання, створення можливостей для професійного розвитку працівників.

4. Блок фінансово-економічного забезпечення, що має відображати способи здобуття ЗЗСО фінансової незалежності, цілі використання благодійних внесків, забезпечення господарської діяльності ЗЗСО, матеріально-технічне забезпечення навчального процесу, створення здорових і безпечних умов праці та навчання, здійснення контролю за господарським обслуговуванням і належним технічним та санітарно-гігієнічним станом споруд, класних кімнат, навчальних кабінетів, майстерень, спортзалу, харчоблоку та інших приміщень, майна ЗЗСО, їдальні  відповідно  до вимог норм і правил безпеки життєдіяльності, методи контролю за раціональністю витрат матеріалів ЗЗСО, містити план роботи з благоустрою, озеленення та прибирання території ЗЗСО, координацію роботи технічного й обслуговуючого персоналу ЗЗСО.  
