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  КРИВОРІЗЬКА МІСЬКА РАДА

Р І Ш Е Н Н Я
(XXX сесія VІI скликання)

	20.12.2017
	м. Кривий Ріг
	№ 2313


⌐                                                         ¬

Про  внесення  змін  до рішення  міської ради від 24.12.2015  №60 «Про затвердження  Програми розвитку  системи  цивільного захисту  в  м. Кривому Розі   на 2016 - 2020 роки»
З метою зменшення ризику виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, підвищення рівня захисту населення й територій, гарантування безпеки та захисту населення, матеріальних і культурних цінностей та довкілля від негативних наслідків надзвичайних ситуацій; керуючись Кодексом цивільного захисту України, Бюджетним кодексом України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада вирішила:


1. Унести зміни до рішення міської ради від 24.12.2015 №60 «Про затвердження  Програми розвитку системи цивільного захисту в м. Кривому Розі на 2016 – 2020 роки», зі змінами, а саме: викласти в новій редакції:

1.1 пункт 7 Паспорта Програми (додаток 1);


1.2   заходи виконання Програми розвитку системи цивільного захисту  в  м. Кривому Розі  на 2016 – 2020 роки (додаток 2).

2. Визначити, що заходи з організації рятування на воді у 2018 році      будуть здійснюватися працівниками комунального підприємства «Аварійно-рятувальна мобільна служба рятування на воді» штатною чисельністю              63 (шістдесят три) штатні одиниці, з яких 30 (тридцять) – сезонні працівники.


3. Визнати такими, що втрачають чинність з 01.01.2018, рішення міської ради від 12.06.2017 №1696, 27.07.2017 №1878 «Про  внесення  змін  до рішення міської ради від  24.12.2015 №60 «Про затвердження  Програми розвитку системи цивільного захисту в м. Кривому Розі на 2016 – 2020 роки». 

4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії міської ради  з питань  природокористування, екології, охорони здоров’я та соціального захисту населення; планування бюджету та економіки,  координацію роботи – на заступника міського голови  відповідно до розподілу обов’язків.

Міський голова                                                                     Ю.Вілкул
Проект
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