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ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження міського голови

                                                                              04.08.2017 №173-р
ПОЛОЖЕННЯ

про тимчасову робочу групу з реалізації проекту "Заходи енергоефективності в місті Кривий Ріг, Україна" у рамках співпраці з Північною екологічною фінансовою корпорацією (НЕФКО)
1. Загальні положення

1.1. Тимчасова робоча група з реалізації проекту "Заходи енергоефективності в місті Кривий Ріг, Україна" у рамках співпраці з Північною екологічною фінансовою корпорацією (НЕФКО) (надалі – тимчасова робоча група) створена з метою налагодження ефективної співпраці органів місцевого самоврядування з фінансовою корпорацією при організації сприятливих умов для діяльності Північної екологічної фінансової корпорації (надалі – НЕФКО), яка підтримує міські інвестиційні проекти, вирішення проблем, що виникають під час їх реалізації, забезпечення своєчасної реалізації проекту "Заходи енергоефективності в місті Кривий Ріг, Україна" (надалі – Проект).
1.2. Тимчасова робоча група в діяльності керується Конституцією та законами України, постановами Верховної Ради України, указами Президента України, постановами й актами Кабінету Міністрів України, рішеннями міської ради та її виконкому, розпорядженнями міського голови й цим Положенням.

2. Основні завдання тимчасової робочої групи

Основними завданнями тимчасової робочої групи є:

2.1. Визначення стратегічних цілей, поетапного плану, механізмів та умов реалізації Проекту. 
2.2. Забезпечення своєчасної та ефективної реалізації заходів і завдань Проекту.
2.3. Проведення консультацій з НЕФКО з питань реалізації Проекту.

2.4. Забезпечення взаємодії органів виконавчої влади, місцевого самоврядування, підприємств, установ, організацій незалежно від форми власності та підпорядкування, органів самоорганізації населення й громадян з питань реалізації Проекту.

3. Права тимчасової робочої групи

Тимчасова робоча група має право:

3.1. Одержувати в установленому порядку від відділів, управлінь, інших виконавчих органів міської ради, підприємств, установ і організацій аналітичні, інформаційно-статистичні   матеріали   та   іншу   інформацію,   необхідну    для 
виконання покладених на неї завдань.

3.2. Залучати, за їх згодою, спеціалістів органів виконавчої влади та місцевого самоврядування, громадських організацій, суб'єктів господарювання тощо до участі в опрацюванні питань реалізації Проекту.
4. Склад та повноваження членів тимчасової робочої групи

4.1. Робочу групу очолює голова, у разі його відсутності – заступник голови.

4.2. До складу тимчасової робочої групи входить секретар робочої групи, який:
4.2.1 формує порядок денний її засідань, що погоджується головою, і разом з повідомленням про місце та час проведення засідання передається членам робочої групи й запрошеним;

4.2.2 веде та оформлює протоколи засідань.

4.3. Члени робочої групи на засіданнях беруть участь в обговоренні та ухваленні рішень.

5. Організація роботи тимчасової робочої групи
5.1. Формою діяльності тимчасової робочої групи є засідання.

5.2. Тимчасова робоча група проводить засідання за необхідності, але не рідше разу на місяць. 

5.3. Засідання вважаються повноважними, якщо в них бере участь не менше половини її складу.

5.4. Рішення тимчасової робочої групи оформлюється протоколом, який підписує голова й секретар.


5.5. У разі відсутності секретаря, за рішенням голови тимчасової робочої групи (заступника голови),  його обов’язки покладаються на іншого члена тимчасової робочої групи.
В.о. керуючої справами виконкому – 

заступник міського голови                                                                В.Бєрлін
