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 Додаток

до рішення міської ради


21.12.2016 №1179
 ПОЛОЖЕННЯ

про управління екології виконкому Криворізької міської ради

І. Загальні положення 

1.1. Управління екології виконкому Криворізької міської ради (надалі –

 Управління) є самостійним неприбутковим структурним підрозділом виконавчого комітету міської ради та юридичною особою, має реєстраційні рахунки в управлінні Державної казначейської служби України у м. Кривому Розі Дніпропетровської області, печатки, штампи й бланк із зображенням Державного герба України та своїм найменуванням, інші реквізити юридичної особи.

1.2. Управління утворюється та ліквідується відповідно до ст.54 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" рішенням міської ради в межах затвердженої нею структури за пропозицією міського голови.

1.3. Управління реєструється в порядку, визначеному Законом України "Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань" і нормативно-правовими актами, що регулюють діяльність відповідної неприбуткової організації.
1.4. Управління підзвітне й підконтрольне міській раді, підпорядковане її виконавчому комітету та міському голові.

1.5. У  діяльності Управління керується Конституцією та законами  України, постановами Верховної Ради України, указами Президента України, рішеннями міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, у межах делегованих повноважень – постановами Кабінету Міністрів України, нормативними актами міністерств України (відповідно до галузі діяльності), ДСТУ  ISO 9001-2009,  ISO/IEC 27001:2010, Настановами щодо якості, протидії корупційним загрозам та інформаційної безпеки виконкому міської ради, Інструкцією з діловодства в органах місцевого самоврядування міста, Регламентами Криворізької міської ради, виконавчого комітету Криворізької міської ради та цим Положенням.
1.6. Управлінню забороняється розподіл отриманих доходів (прибутків) або їх частини серед засновників (учасників), працівників Управління (крім оплати їх праці, нарахування єдиного соціального внеску), членів органів управління та інших пов’язаних з ними осіб. Доходи (прибутки) Управління використовуються виключно для фінансування видатків на його утримання, реалізацію мети (цілей, завдань) та напрямів діяльності, визначених цим Положенням.
1.7. Управління має право передачі активів одній або кільком виключно неприбутковим організаціям відповідного виду чи зарахування до доходу бюджету в разі припинення юридичної особи (у результаті її ліквідації, злиття, поділу, приєднання або перетворення).

ІІ. Основні завдання та функції Управління 

Основними завданнями та функціями Управління є:

2.1. Участь у реалізації державної політики в сфері екології, формування й реалізація місцевої політики, спрямованої на поліпшення навколишнього природного середовища.

2.2. Забезпечення своєчасного виконання рішень міської ради та її виконавчого комітету, розпоряджень міського голови.  

2.3. Координація діяльності суб'єктів господарювання усіх форм власності стосовно дотримання вимог природоохоронного законодавства України, виконання природоохоронних заходів, реалізації заходів загальнодержавних, регіональних і міських програм щодо охорони навколишнього природного середовища. 

2.4. Координація роботи виконкомів районних у місті рад з питань охорони навколишнього природного середовища відповідно до повноважень, визначених рішенням міської ради про делегування повноважень.

2.5. Виконання функцій головного розпорядника бюджетних коштів за напрямами діяльності Управління відповідно до вимог чинного законодавства України.
2.6. Оптимізація доступу суб’єктів господарювання та громадян до інформаційних ресурсів міста, віднесених до його компетенції, шляхом підвищення рівня їх відкритості за рахунок створення нових можливостей і зручностей, забезпечення зворотного зв’язку, удосконалення існуючої системи електронної взаємодії міської влади й бізнесу.

2.7. Забезпечення права громадян на доступ до публічної інформації та надання безоплатної первинної правової допомоги з питань, віднесених до його компетенції.

ІІІ. Обов’язки Управління 
Управління відповідно до покладених на нього завдань: 

3.1. Бере участь у:

3.1.1 реалізації державної політики в сфері охорони навколишнього природного середовища;
3.1.2 розробці, за необхідності,  державних та регіональних програм у сфері охорони навколишнього природного середовища, організації їх виконання, розробці та виконанні програм природоохоронних заходів місцевого значення;
3.1.3 реалізації й виконанні повноважень виконавчого комітету міської ради в сфері охорони навколишнього природного середовища;
3.1.4 формуванні й використанні коштів міського фонду охорони навколишнього природного середовища у складі міського бюджету.
3.2. Розглядає матеріали оцінки впливу на навколишнє природне середовище в складі проектної документації суб'єктів господарювання та надає пропозиції відносно доопрацювання матеріалів з урахуванням громадських інтересів чи погодження заяви про наміри щодо планованої діяльності.
3.3. Організовує роботу щодо:

3.3.1 створення та забезпечення функціонування місцевих екологічних автоматизованих інформаційно-аналітичних систем, що є складовою мережі загальнодержавної екологічної автоматизованої інформаційно-аналітичної системи забезпечення доступу до екологічної інформації та постів автоматичного спостереження за станом атмосферного повітря міста;
3.3.2 інформування населення міста про стан навколишнього природного середовища;

3.3.3 екологічної освіти населення.
3.4. Розглядає питання в рамках надання адміністративної послуги "Погодженя надання гірничого відводу під територією, де розміщені будівлі, споруди, населені пункти, джерела водопостачання, водоймища, об'єкти природно-заповідного фонду, пам'ятки історії, культури та мистецтва, об'єкти спеціального й іншого призначення".
3.5. Виконує інші повноваження, передбачені чинним законодавством України, рішеннями міської ради та її виконавчого комітету.

3.6. Забезпечує своєчасний розгляд пропозицій, заяв і скарг громадян, громадських об'єднань.
3.7. Забезпечує інформаційну підтримку ресурсів, розміщених на порталі "Криворізький ресурсний центр", що за змістом належать до його компетенції, удосконалює їх структуру та наповнення, будує взаємозв’язки з іншими ресурсами, розвиває нові напрями інформаційної відкритості.

3.8. Готує пропозиції до міського бюджету.

3.9. Веде фінансову звітність з питань, віднесених до його компетенції.

3.10. Надає до фінансового управління виконкому Криворізької міської ради бюджетні запити з детальними розрахунками, що мають містити відомості, необхідні для аналізу показників проекту міського бюджету, згідно з вимогами чинного законодавства України.

3.11. У межах наданих повноважень забезпечує облік фінансових зобов’язань, операцій за видатками в управлінні Державної казначейської служби України у м. Кривому Розі Дніпропетровської області  в межах доведених бюджетних призначень, у тому числі відкриває рахунки в національній валюті, складає й затверджує кошториси та інші документи згідно з чинним бюджетним законодавством України.
3.12. Здійснює управління бюджетними коштами в межах установлених йому бюджетних призначень, забезпечує ефективне, результативне й цільове їх використання, несе відповідальність за порушення бюджетного законодавства.
3.13. Здійснює внутрішній фінансовий контроль.

3.14. Організовує роботу та здійснює закупівлю товарів, робіт і послуг за бюджетні кошти у визначеному чинним законодавством України порядку, утворює для цього комітет з конкурсних торгів.
IV. Права Управління
Управління має право:
4.1. Готувати проекти рішень міської ради, її виконкому, розпоряджень міського голови з питань, що належать до його компетенції.

4.2. Формувати й подавати на розгляд міської ради пропозиції щодо:
4.2.1 використання коштів міського фонду охорони навколишнього природного середовища, міського цільового фонду озеленення;   

4.2.2 організації територій і об’єктів природно-заповідного фонду місцевого значення та інших територій, що підлягають особливій охороні.

4.3. Погоджувати поточні та перспективні плани роботи підприємств, установ, організацій з питань охорони навколишнього природного середовища й використання природних ресурсів.

4.4. У межах наданих повноважень вести ділове листування та здійснювати обмін інформацією з органами місцевого самоврядування, державної виконавчої влади, об'єднаннями громадян, суб'єктами господарювання та громадянами.

4.5. Скликати та проводити в установленому порядку наради, засідання робочих груп, семінари з питань, що належать до його компетенції.

4.6. Одержувати в установленому порядку від відділів, управлінь, інших виконавчих органів міської ради, суб'єктів господарювання інформацію, документи, інші матеріали, необхідні для виконання покладених на нього завдань у межах наданих повноважень та в спосіб, визначений законом.

4.7. За вимогою одержувати в межах повноважень у суб’єктів господарювання документацію, у тому числі дозвільного характеру на здійснення природокористування,  викидів, скидів забруднюючих речовин у навколишнє природне середовище, здійснення операцій у сфері поводження з відходами та інше.

4.8. Взаємодіяти в межах наданих повноважень і в спосіб, визначений чинним законодавством України,  з відповідним державним органом з питань ініціювання перевірки дотримання суб'єктами господарювання вимог природоохоронного законодавства.

4.9. Здійснювати адміністрування розділів порталу "Криворізький ресурсний центр" або їх частин, де розміщуються інформаційні ресурси, що за змістом належать до його компетенції.

V. Організація роботи Управління
5.1. Управління організовує роботу відповідно до перспективних і поточних планів роботи виконкому міської ради, які затверджуються рішенням виконкому міської ради, щомісячних календарних планів роботи виконкому міської ради, що затверджуються міським головою. 
5.2. Управління утримується коштом міського бюджету. Його штатний розпис визначається міським головою в межах загальної чисельності та фонду оплати праці працівників виконкому міської ради.

5.3. Прийом на роботу працівників Управління здійснюється відповідно до Закону України "Про службу в органах місцевого самоврядування" розпорядженням міського голови на конкурсній основі чи за іншою процедурою, передбаченою чинним законодавством України.

5.4. Управління очолює начальник, який  призначається на посаду розпорядженням міського голови за конкурсом чи іншою процедурою, передбаченою чинним законодавством України. У разі його відсутності, обов'язки виконує заступник начальника управління.
5.5.  Начальник управління:

5.5.1 здійснює керівництво діяльністю Управління, несе персональну відповідальність за виконання покладених на Управління завдань, законність прийнятих ним рішень, дотримання антикорупційного законодавства;
5.5.2 визначає обов’язки працівників Управління та контролює їх виконання;

5.5.3 забезпечує працівникам Управління підвищення їх професійного рівня;

5.5.4 видає у межах повноважень Управління накази, організовує та контролює їх виконання;

5.5.5 бере участь у пленарних засіданнях міської ради, засіданнях постійних комісій міської ради, виконкому міської ради;

5.5.6 представляє Управління в усіх  установах, підприємствах та закладах з питань, що належать до компетенції Управління;
5.5.7 формує кадровий резерв на посади працівників Управління;

5.5.8 затверджує положення про відділи Управління, посадові інструкції працівників;

5.5.9 уносить пропозиції міському голові щодо:

5.5.9.1 прийняття та звільнення працівників Управління;

5.5.9.2 присвоєння посадовим особам чергових рангів;

5.5.9.3 заохочення працівників Управління за результатами роботи;

5.5.9.4 структури Управління;
5.5.9.5 установлення розміру надбавок;

5.5.9.6 застосування стягнень за порушення трудової дисципліни.
5.5.10 несе персональну відповідальність за ефективне цільове використання коштів відповідно до затвердженого кошторису Управління;

5.5.11 контролює та забезпечує правильність ведення бухгалтерського обліку та достовірність фінансової й бюджетної звітності;
5.5.12 підписує:

5.5.12.1 накази по Управлінню;

5.5.12.2 податкову, статистичну, фінансову та бюджетні звітності, паспорти бюджетних програм і звіти про їх виконання;

5.5.12.3 картки зі зразками підписів та відбитків печаток;

5.5.12.4 кошториси та інші документи, що застосовуються в процесі виконання бюджету;

5.5.12.5 договори між Управлінням і суб’єктом господарювання;
5.5.13 застосовує електронний цифровий підпис та електронну печатку на електронних документах у випадках, передбачених чинним законодавством України.

5.6. Як головний розпорядник бюджетних коштів Управління:

5.6.1  розробляє документи, що стосуються формування й виконання бюджету, з питань, що належать до його компетенції, та надає їх до фінансового управління виконкому Криворізької міської ради.

5.6.2 отримує бюджетні призначення шляхом їх затвердження відповідним рішенням міської ради;

5.6.3 здійснює управління бюджетними коштами в межах відповідних установлених йому бюджетних повноважень, забезпечуючи їх ефективне, результативне й цільове використання;


5.6.4 забезпечує організацію й ведення бухгалтерського обліку в Управлінні в порядку, установленому законодавством України.

5.7. Працівники Управління виконують обов’язки відповідно до посадових інструкцій та несуть відповідальність за їх виконання згідно з чинним законодавством України.
Секретар міської ради                                               С.Маляренко

