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                                                                     ЗАТВЕРДЖЕНО

                                                                 Рішення виконкому міської ради
  
                                       13.10.2015 №398

ПОЛОЖЕННЯ
про міську координаційну раду з питань сімейної та гендерної політики, попередження насильства в сім’ї, протидії торгівлі людьми

1. Міська координаційна рада з питань сімейної та гендерної політики, попередження насильства в сім’ї, протидії торгівлі людьми  (надалі – координаційна рада) є консультативно-дорадчим органом, що створений для сприяння реалізації державної, сімейної та гендерної політики, відновленню сімейних цінностей, забезпеченню рівноправної участі жінок у процесі становлення державності, поліпшенню системи соціальної підтримки сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах, удосконаленню системи заходів щодо попередження насильства в сім’ї та протидії торгівлі людьми.
2. Координаційна рада в діяльності керується Конституцією України, законами України, постановами Верховної Ради України, указами й розпорядженнями Президента України, Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства соціальної політики України, розпорядженнями голови Дніпропетровської обласної ради, голови Дніпропетровської обласної державної адміністрації, рішеннями Криворізької міської ради та її виконкому й  цим Положенням.
	3. До складу координаційної ради можуть входити представники відділів, управлінь, інших виконавчих органів міської ради, громадських організацій, благодійних фондів, робота яких спрямована на соціальний захист сімей, дітей і жінок. 	
4. Основними завданнями координаційної ради є:
	4.1 проведення інформаційних кампаній з питань гендерної рівності, попередження насильства в сім’ї, протидії торгівлі людьми;
	4.2 пропаганда здорового способу життя;
	4.3 збереження репродуктивного здоров’я жінок і чоловіків;
	4.4 сприяння формуванню позитивного ставлення до сім'ї, відповідаль-ного  батьківства, відродженню та збереженню національних сімейних цінно-стей, утвердженню рівних прав і можливостей жінок та чоловіків в усіх сфе-рах життєдіяльності суспільства, запобігання соціальному сирітству; 
	4.5 участь у підготовці разом з відділами, управліннями, іншими вико-навчими органами міської ради, установами, громадськими організаціями, благодійними фондами науково обґрунтованих пропозицій і проектів цільових програм з питань сімейної, гендерної політики в Кривому Розі. 
	5. Члени міської координаційної ради відповідно до покладених на раду завдань: 
5.1 разом з громадськими організаціями, благодійними фондами надають пропозиції до проектів актів законодавства з питань сімейної, гендерної політики, попередження насильства в сім’ї, протидії торгівлі людьми;
         5.2 беруть участь у вивченні світового досвіду з питань, що належать до компетенції ради, та готують пропозиції щодо його запровадження в Кривому Розі;
         5.3 підтримують громадські ініціативи, спрямовані на формування ген-дерної культури;
         5.4  беруть участь у проведенні моніторингів (досліджень), пов’язаних з вирішенням питань сімейної, гендерної політики;
         5.5 інформують через засоби масової інформації населення про про-ведену роботу;
         5.6 беруть участь у проведенні урочистих заходів, соціальних акцій, конференцій, засідань «круглого столу», навчальних семінарів, інших масових заходів, пов’язаних з вирішенням питань сімейної, гендерної політики.
         6. Координаційна рада має право: 
	 6.1 запрошувати на засідання представників органів виконавчої  влади, місцевого самоврядування, підприємств, установ і організацій незалежно від форм власності;
	 6.2  одержувати в установленому законодавством порядку від місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування аналітичні й інформаційно-статистичні матеріали, необхідні для виконання покладених на неї завдань;
         6.3 залучати за згодою до розв’язання актуальних проблем дітей і сімей благодійні, громадські організації, суб’єктів господарювання.
         7. Основною формою роботи координаційної ради є засідання, що про-водяться в разі необхідності, але не рідше одного разу на квартал. 
         8. Засідання веде голова координаційної ради, який за посадою є заступ-ником міського голови, або за його дорученням заступник голови корди-наційної ради. 
         9. Засідання координаційної ради є повноважним, якщо в ньому бере участь не менше половини її членів.
        10. Рішення координаційної ради мають рекомендаційний характер і приймаються простою більшістю голосів членів ради, присутніх на засіданнях, та оформлюються у вигляді протоколів. 
[bookmark: _GoBack]        11. Склад координаційної ради затверджується рішенням виконкому міської ради.  Її члени працюють на громадських засадах. 




Керуюча справами виконкому				         О.Шовгеля
